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BAREMACION DEFINITIVA DEL PLAN DE EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA
(RESTO 1° TURNO) 2021.

Reunido el Tribunal encargado de valorar las solicitudes presentadas al amparo la convocatoria publica de seleccion de trabajadores publicada por este
Ayuntamiento el 02/06/2021 al amparo del Plan de Empleo de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para el afio 2.021, y ante la necesidad de
iniciar los proyectos incluidos en la primera fase de contrataciones, se anuncia el resultado de la BAREMACION DEFINITIVA de las solicitudes presentadas
por los candidatos, una vez valoradas las reclamaciones presentadas, recogido en el acta del Tribunal de Seleccién de fecha 15 de julio de 2021, una vez
confirmado el cumplimiento de los requisitos por parte de la Oficina de Empleo de Almagro:

NOTA IMPORTANTE: La presente valoracion tiene cardcter provisional y no incluye otras posibles exclusiones contempladas en la convocatoria. Asimismo,
en el momento de la contratacion debera comprobarse el cumplimiento de requisitos por parte de la Oficina de Empleo.

LAS OCUPACIONES DE “CONSERJE”, GUARDA RURAL Y “ADMINISTRATIVO” NO SE INCLUYEN EN ESTA BAREMACION AL NO HABER SIDO CONCEDIDOS LOS
PROYECTOS A LOS QUE IBAN DESTINADOS EN LA RESOLUCION PROVISIONAL NOTIFICADA POR LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

OCUPACION: COORDINADOR DE PROYECTOS (A la vista de la Resolucion provisional notificada por la JCCM, Unicamente podrin
incorporarse 2 trabajadores, al ser este el numero de trabajadores asighados al proyecto)

ACCESO PREFERENTE AL SER PROPUESTOS DESDE LA OFICINA DE EMPLEO DE ALMAGRO, Y COMPROBAR QUE CUMPLEN CON LOS
REQUISITOS DE ACCESO REGULADOS EN LA CONVOCATORIA DE LA JCCM

APELLIDOS NOMBRE DNI 112 |3 4 |5 |6 |7 |8 |9 |10/11 12|13 14|15 16|17 |18 |19 | TOTAL

Aguilar Aranda M.2 Primitiva **ET101** 30 -200 20| 40 -110
Alcaide Diaz Rosa M.2 ***(0583** 29 6 20 10| 50 60 | 20 20 215
Aranda Almansa José Angel ***0286%* 36 | 20 50 106
Aranda Lopez M.2 Rocio *KAEQTLLI** 33| 40 15| 40 20 8 156
Calzado Bautista M.2 Angeles *XETETT** 24 -200 50 20 -106
Diaz Ruiz M.2 Luisa **XG075%* 36 | 40 20 10 | 50 30 186*
Ruiz Martin Inmaculada **X3022** 36 | 40 15 50 141
Serna Gil Rosa Elena *XXEQTT** 36 | 40 50 20 | 40 186*

Firmado por TECNICO ADMINISTRACION MARIA DEL CARMEN VICENTE GOMEZ el 20/07/2021

Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: S2RcA1Z4diUMLjyKuZKj
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*De acuerdo con lo previsto en la Base octava de la convocatoria, en caso de empate tendra preferencia la persona de mas edad.
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APELLIDOS NOMBRE DNI

Aranda Nuiez Arenas Sheila *HXBY53**
Arroyo Ruiz Verdnica **%1949%*
Galan Vicente Sandra **%2180%*
Guzman Lépez Cristina **¥2336**
Lépez Ruiz M.2 Angeles *%%0)(0**
Mendiola Sanchez Camacho M.2 Esther **X6660**
Ramirez Diaz M.2 Belén **¥1369**

OCUPACION: PEON

PRIORITARIOS DE ACUERDO CON EL ART. 6.1d) Y 6.2 ORDEN 64/2021 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO

APELLIDOS NOMBRE DNI

Aguirre Vivanco Mayra Rocio **%0026**

Aranda Martin Cesareo **E6A80**

Gonzalez Rubio Rocio *¥**Q765** Baja por colocacién
Martin Calzado Basilisa **%9100**

Porrero Méndez Francisco Alfredo *HABTOT**

Romero Espadas Luis *RRGAAGH* Baja por colocacién
Sanchez Ruiz Joaquin **k7094**

Teodoro Calero Patricia *AEB6A0**

Castilla-LaMancha

ACCESO PREFERENTE AL SER PROPUESTOS DESDE LA OFICINA DE EMPLEO DE ALMAGRO, Y COMPROBAR QUE CUMPLEN CON LOS
REQUISITOS DE ACCESO REGULADOS EN LA CONVOCATORIA DE LA JCCM

APELLIDOS NOMBRE DNI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11 | 12 13 16 | 17 | 18 19 | TOTAL

Aldaria Fernandez | Aurelio *EXGAB4** 34 -200 20 20 | 40 20 -66
Angulo Hidalgo Areli Beatriz **%2926** 29 -200 20 | 40 60 -51
Antar Salkawi Samiha *HAQTI5** 36 | 40 15| 60 50 60 | 10 211

Firmado por TECNICO ADMINISTRACION MARIA DEL CARMEN VICENTE GOMEZ el 20/07/2021
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Aranda Chacon Jesus *AKGAT** 34 | 40 20 | 30 20| 10 154
Aranda Justicia M.2 Francisca *KEKTE82** 34 7 40 20| 20 60 181
Aranda Martin Fernanda **%2202%* 30 -200 50 40 60 -20
m Aranda Prado M.2 Esperanza | ***6673** 34 | 40 15| 40 50 20 40 239(%*)
= Aranda Rojo Demetria *KX2219%* 36 | 40 50 40 20 186
5 Aranda Ruedas M.2 Pilar *ERGAB2** 23 | 40 15 50 30 40 198
& Aranda Ruiz M.2 Pilar *XATA0T** 30 -200 50 30 60 -30
S Aranda Ruiz José Antonio *AEBETO** 24 7 10 | 50 100 | 20 211
UEJ Arévalo Prado Elvira *%%7228** | 34 | 40 50 30 154
8 Arreaza Calzado M.2 Consuelo *EXT686%* 36 | 40 20 50 20 40 | 20 226
||_|_J Arreaza Naranjo M.2 Joaquina ARGV 29 -200 20| 20 60 -71
E Arreaza Rubio M.2 Reyes ***T566** 34| 40 20 20| 20 20 154
@) Angel
= Arreaza Sobrino | 1 o0 *4x8905** | 35 | 40 10 | 50 40 30| 10 215
- Inmaculada
g Arroyo Almansa M.2 Nieves *KAKDTTY** 36| 17 20 20 | 40 20 153
g Arroyo Ruiz Antonio **%1949** 19 7 30 20 60 30 163
(@) Ayllén de Toro Francisco *ERBA63** 33 -200 50 40 40 | 20 30 13
g Azafion Ruiz Angel *EKN21** 36| 14 20 10| 50 40 20| 10 4 204
™
< ‘q_; Baos Martin Josefa #H*L335%* 30 -200 20 | 40 10 -100
Qt: -c?) Baos Rubio Miguel Angel *EKT022%* 36 | 40 50 20 60 206
§ g Barca Said Mustafa **%2084** 36 | 40 -200 | 15| 40 50 60 41
o2 Bastante Sanchez | Antonia *#%5301%* | 28 -200 10 40 | 100 -22
2% Bautista Bautista M.2 Nieves ***T055%* 24 | 40 20| 20 104
E § Bautista Bautista | Jesus Antonio | ***9857** 36 | 40 15 50 141
n.£ -
2 Bautista Sobrino | José Manuel *EXTE51** 36 | 14 60 10 | 50 20 | 100 15 305
g c% Beltrdn Riafio Dolores ***4503%* 28 | 17 10 | 50 60 165
—
g 2 Betancourt Zulma Lorena | ***4524** | 34 -200 20 10| 50 30| 40| 20 4
Ow Betancourt
—_ B
z2 ustamante José *k%6138%% | 30 -200 60 30 20 100 40
8 3 Rodriguez
= o B
5 2 ustamante Enrique #+%7625%% | 36 | 29 30 | 10 20| 20| 80 225
Sa Rodriguez
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Calzado Almansa | Angela **XT056** 34 | 40 10 | 50 20 40 194
Calzado Aranda M.2 Angeles *KEKT11T7** 28 8 20 20| 20 40 136
Calzado Aranda Modesto ***5486%* 36 | 32 50 30 20 15 183
o Calzado Aranda Eloisa **%¥5332%* 32| 40 10 | 50 30 60 4 226
= Calzado Ruiz Miguela *EXTOTTHH 27 | 31 20 50 20 40 188
5 Calzado Ruiz Beatriz **%9024** 25 | 40 20 | 50 80 215
& Camacho Moraga | Eloisa **ABYTB** 36 | 40 60 50 40 226
S Capellan de Diaz Irene *EEOBTL** 36 | 40 15 50 30 171
u I
= Caraballo M.2 José *%%7400%* | 36 | 40 20| 30| 20 146
®) Almansa
O ‘nch
w carmona Sanchez | . s Emilio | ***2992%* | 31| 40 10 20| 40| 60 201
E de Pablo
8 Cartagena Lépez | Sonia Isabel *EXQ712%* 20 | 40 15 | 20 50 30 175
S Castro Lépez M.2 José **¥Qp35** 36 | 40 15| 20 50 60 221
E Chacén Almansa Francisca *A%DT93** 36 | 31 50 40 157
2 .
x Cifuentes M.2 Jests *kxg336%% | 22 | 40 15 | 20 20 20 137
< Gonzalez
3 De Toro Rubio Inocenta REKQTTI*H 33 -200 50 40 -77
LIQJ ™ De Toro Sanchez Dolores *AKG549** 26 -200 20| 20 40 6 -88
—
é ) De Toro Sanchez Antonia *KEKDEL4** 25 | 40 15 50 30 20 | 30 30 240
<§i < Del Valle Gémez M.2 Pilar ***6696% * 36 | 40 50 20 146
©
= £ Diaz Baos Petra *EXT231** 30 -200 50 30 -90
o0& Di
oo faz del Campo. | oo el +rkEE83** | 31 -200 50 40 4 75
é 0 Guzman
5 E Diaz Martin Daniel Esteban | ***9846** 31| 40 50 121
> Diaz-Pinto Donate | Ana Belén *%%g135%% | 28 | 29 40 50 40 | 20 207
=a
g ™ Felipe Garcia Montserrat *EkB698% * 27 | 36 40 20| 20 40 183
—
< y
e Fernandez Manuela *%42683%% | 30 -200 10 20| 40| 60 -40
O Caraballo
=0 Fernand ,
55 crnances Josefina *4r6689%* | 23| 40 15 50 30 30 188
oS Cifuentes
= o F A
5 ernandez de M.2Carmen | ***1554%* | 31 -200 60 20 80 | 20 21
oo Toro
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Fernandez Francisco wep5agex | 31| 4 10| 50 30| 100 | 10 208

Garrido

Fernandez Martin | Sacramento **k*5136** 31| 17 20 20 | 40 20 10 158

Fornd
o ernandez Francisca *++x1891%% | 29 | 40 50 40| 20 179
g Sénchez
a Ferna
= ermandez Juliana +x%2800%* | 25 | 36 20| 40| 60 181
o Sanchez
g Freire Mesias Rosa Ana *E*6949** 25 | 40 15 20| 30 20 150
ﬁ Gallego Chacon Adrian **%8410** 31| 18 20 | 50 60 179
"'EJ Garcia Almansa Angela **%5216%* 36 | 40 15 50 30 20 191
8 Garcia Aranda Antonia *KEXTAQ5** 33 -200 20 50 30 20| 20 -27
I|.I_J Garcia Calzado Noelia *¥**0111%* 27 -200 20 20 20 -113
E Garcia Diaz Antonia **XTA15%* 36| 31 50 30 20 167
g Garcia Ramirez M.2 Carmen *KEXTR42** 31| 40 50 40 20 181
= Garcia Rodriguez | Alicia **x8639** 25 -200 40 50 80 | 10 5
< Garcia Rodriguez | Ana *+4x9965%* | 27| 7 10| 50 80 | 10 184
E Gil Aranda Gema M.2 **%8638** 16 | 40 15| 40 50 20| 20 201
3 Gil Montes Carmen *E*E686** 36 | 40 15 20| 40 151
LIQJ ™ Gomez Naranjo Jennifer **%k8409** 31 3 50 20 104

—
< s
3 Gomez M.2 Santos *xx7715%% | 33| 40 20 50 20| 40 203
<10 Villaescusa
= 5 R
>c Gomez-Pastrana | . cisca +xxg54gex | 28 | 40 10| 50 20| 40 188
o) \% Martin
2 0— Gonzalez Aldaria Araceli *AKTAQ3HHE 33 -200 20 20| 30 -97
lfJ_f % Gonzalez Justicia | Rocio *REL29%* 33| 7 40 50 20| 30 4 184
% '% Gonzalez Lopez Yolanda ***kB586%* 27 | 40 15| 20 20 60 182
s c?; Gonzalez Lopez M.2 Angeles *EKTI1** 36 | 40 15 50 30 20 191
9,: ‘; Gonzalez Lopez M.2 Jesus *EXTE24** 18 | 40 15| 20 10 20| 20 40 | 20 203
8 g Gonzalez Palacios | Angela *EX7609* * 36 | 35 20| 20| 60 171
g g Gonzalez Rubio M.2 José *¥**Q765** 27 | 40 10 | 50 60 187
||_|_J 8 Gonzalez Sobrino | Julian *EXT607** 36 | 31 50 20 20 157
o

5 g Guaman Mayanza | M2 Piedad *¥¥%Q9371%* 24 -200 30 20 | 20 80 -16
oE
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< g
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Guerrero Ruiz Diana José *kAkQ155%* 30 -200 20 20 60 | 10 -60
Guerrero Ruiz Raquel *KEKTET8** 21| 20 20| 20 20 | 10 111
Jiménez Caicedo | VD€ +xx7097+% | 22 | 40 50 20| ol 10 100 242
o Antonio
§ Jiménez Martin Carmen *KE*EH82** 37 | 40 50 40 20 187
E Lema Lema Sandra Rocio *¥**2844** 28 | 40 15 | 40 50 60 | 30 263
§ Lema Minta Mdnica Pilar *¥*¥*0816** 24 -200 20 20 20 80 | 20 -16
© Lerma Sanchez Luisa *kE*3738** 28 | 40 20 | 30 20 138
m Lopez Aldaria Antonia *¥**¥6510%* 27 | 29 50 40 200 346
= p
Q Lopez de la José Adrian *#%%9379%*p | 29 200 10 20 141
O Franca Calzado
L p
= Lopezde Mota | - gelen xg017%* | 33 -200 20 10 20 60 57
] Montemayor
g Lopez Malaguilla M.2 del Mar *KAKTE51** 34 6 50 20 110
a
" Lépez Martinez M. **%4166%* | 35| 40 50 40 | 40 205
= Inmaculada
g Lopez Menchero M.2 Carmen *EKB438%* 36 | 40 20 | 30 136
O Lopez Naranjo Antonia ***¥5368%* 33 -200 50 30 10 -77
_
LIDJ o Lopez Vélez Mercy Noemi *¥*k3643%* -200 40 | 30 50 80 | 20 100 150
— Maldonad ,
- Fe?néonr:fezo Rocio *+xxgo55+* | 33 200 60 10| 50 100 | 10 63
<
> ﬁ Marin Barahona Ana Maria *H*3BE5** 30 -200 20 10 20| 20 20| 10 4 -66
% '% Martin Castro M.2 Vicenta ***2886** 36 | 20 50 40 20| 20 186
g 0— Martinez Mufoz Verodnica ***9148** 31 -200 60 50 30 -29
lfJ_f % Maxias Garcia Sheila ***0691%* 35| 40 15| 20 20 130
%% Medina Porrero Joaquin ***kG515%* 32| 20 20 | 40 20 132
s c':';— Melero Pavon Juana *E*B8AG3IH* 30 -200 40 20 40 10 -60
9,: ‘; Menchero Garcia | Antonia ***3990** 36 | 40 10 | 50 40| 40| 10 226
0o Mench
Og ComT? Ricardo *x5361%% | 30 -200 20 -150
=z 1))
05 Menchero .
W o Pilar *kE*G)55** 36 | 18 50 30 134
o Morales
8'§ Meri Sobrino Susana *¥*%8034** 23 | 14 10 20 60 | 10 137
[e)
- >
< 8
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Merino M.2 Rosa *+x*3450%% | 36 | 40 50 40 10 176
Fernandez
Moraga Cérdoba | Ana Belén **%9079** 27 8 20 20 40 115
Moreno Gutiérrez | M.2 Luisa *KE*1328** 36| 29 30 50 40 20 100 305
Moreno Medina Vicenta *%%2286** 33 -200 10 | 50 40 40 -27
Muriel Mariana *+x%9949%* | 29 200 10 10| 50 20 81
Betancourt
Naranjo Peco M.2 Carmen *KERTL412%* 32 | 40 15| 40 10 | 50 30 40 | 20 277
Naranjo Sdnchez | Ana M.2 *AKT5I1** 35| 40 20 20 40 155
Novalbos Bonales | M.2 Paz *¥**¥4465%* 36 | 40 15 50 40 20 201
Nunez de Arenas | ) o o ocs +xx5022%% | 36 | 40 50 30| 20 176
Campos
Nuhez de Arenas |\ o i an | #xs00a0%* | 34 -200 20 20 20| 20 86
Exposito
Oliveira Sardinha | Ana Isabel *¥**2956** 21 -200 50 40 | 20 -69
Palango Palango Fanny *KEXTET** 22 -200 60 50 10 -58
Pavon Arévalo Consolacion *kE*GH43** 30 -200 60 10 | 50 100 50
Peco Navarro M.2 Pilar ***9360** 35| 40 60 50 100 285
PérezGonzdlez |\ - pelén +xxg775%% | 36 | 40 10| 50 100 | 20 256
del Campo
Plasencia Caiza Luz Yolanda *E*0604** 20 | 40 20 20| 20 60 | 20 200
Plata Menchero Milagros **%Q9g4** 30 -200 50 40 40 -40
Porrero Aranda M.2 Dolores *¥E*7416** 28 | 40 50 30 20 168
Porrero Aranda Marta *E*T7002** 32| 40 50 20 60 | 10 212
Porrero Calzado Lorenza *KEXTL14%* 36 50 30 40 156
Porrero Porrero Dolores ***8664** 30 -200 20 | 30 30 -90
Porrero Ruiz Juan Carlos *¥**0242** 24 -200 50 40 -86
Porrero Ruiz M.2 Carmen *kAkB337** 33| 40 15 50 60 198
Prado Sobrino M.2 Prado KT 694+ * 36 | 40 40 50 40 | 20 4 230
Puscasu Dorel *KEX1292%* 12 | 40 15 20 | 40 20 147
Rodrigo Mufioz Estrella *KEKNT2** 29 | 40 10 20 | 40 60 | 10 4 213
Rodri

odriguez Ana Isabel *+xxga78%% | 36 | 13 40 50 80 | 10 229
Cordoba
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Rodriguez Pilar +xx6070%* | 33 200 20| 20| 60| 10

Romero

Rubio Lépez Rocio *HATOL12** 33 -200 50 60
o Ruiz Aranda Ana Belén *KEXT521H* 24 -200 20| 20 40 | 20
§ Ruiz Aranda Cecilia ***30948** 27 7 20| 20 20| 20
g Ruiz Aranda M.2 Carmen *¥**¥6050** 36 | 40 20 | 30
~ A .
8 Ruiz Cazallas ntonia +%%7048%*A | 36 | 17 20| 30| 20
o Mariana
m Ruiz Chacén Angela *AKE849** 36 | 40 15 50 40 40
% Ruiz Felipe Ana Isabel *¥**¥]1965** 31 -200 60 50 20
O Ruiz Fernandez Carmen *E*2480** 34 -200 50 40
I|'|_J Ruiz Fernandez M.2 Francisca **K3BOT** 31 -200 50 40 40
=z
8 Ruiz Fernandez Antonio *XKDTAG** 25| 20 50 40 60
S Ruiz Imedio Felisa ***7095** 32 -200 50 40
E Ruiz Jiménez Encarna *KEXTALTHH* 36 | 40 50 30
E Ruiz Jiménez Ofelia *kE*8280** 36 | 40 15| 20 50 20
6 Ruiz Lépez Manuela ***7528** 36 | 20 30| 20| 50 20 60
d Ruiz Rubio M.2 Sol *EXT524** 32| 40 50 30
2 5 Ruiz Rubio Carmen ***7097** 36 | 29 10 | 50 40 40
] Ruiz Sdnchez Carmen *HAGR51** 36 | 40 15 10 | 50 30 80 4
<§t ﬁ Sanchez Aranda Juliana ***5369** 32 -200 20 | 40 20
% g Sanchez Barrajén | Laura **%8639%* | 36 50
Y. -
oo Sanchez Medina Alvaro *AKQTI4** 27 | 40 50 60 | 20 12
< 4 p
lfJ_: 3 Sanchez Mercado | M.2 Carmen *kE*6849** 32| 40 20 10 | 50 20 40
0-g Sanchez Sanchez | Jesus *x%4397%% | 17 | 40 20| 40| 20
Z\@©
=5 Sobrino Aranda Antonio *KEXTALTHH* 30 | 40 50 30 40 15
=
[a g Sobrino de |
<% obrino e fa Manuela +xx5353+% | 16 | 40 15 30| 10| 50 30| 60
0o Coba
23 Sobrino Gonzalez | M.2 Mar *#*0135%% | 27 -200 50 60
8 § Sobrino Moraga Nieves *HEA44** 36 | 40 15| 20 50 40 20
': ie] Sobrino Ruiz Patricia *¥%8334%* 35| 40 50 40

c

8.089 Sobrino Ruiz Inmaculada *KE*BAGYH* 29 | 40 15 50 40
25
< g
€T
[T
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Tudorache Florentina +xx5731%% | 30 | 40 15 | 40| 30 50 80 285
Ramona
Urefia de Toro Angela **%0349** 31| 14 40 50 40 | 10 185
Vaduva Verodnica *¥E*8Q917** 33 -200 50 40 40 | 20 -17
Valdenebro Susana +xxg3og+* | 36 | 17 40 50 60 203
Orovio
Valero Sanchez M.2 Cruces *KEXGTT2HHE 20 | 40 10 | 50 10 130
Varon Vardn Dolores *¥E*7088** 33 7 50 40 130
Vera Loor Silvia KEXTT 2 33 -200 20 20| 20 60 | 10 -37
Vergara Morillas M.2 Carmen **EL682** 36 | 23 50 40 30 179
Villahermosa Lara | Angela M.2 **%0110** 33 -200 60 20 40 -47
Villaverde Prieto Manuela *KEKERTIHHE 30 -200 20| 30| 20 20| 20 80 20

(*) Baja por colocacién

NO PREFERENTES AL NO SER PROPUESTOS DESDE LA OFICINA DE EMPLEO DE ALMAGRO

Firmado por TECNICO ADMINISTRACION MARIA DEL CARMEN VICENTE GOMEZ el 20/07/2021

APELLIDOS NOMBRE DNI

Almansa Fernandez M.2 Dolores *AKTQITH*
™ Aranda Aranda Segunda *AKT2T**
‘q_', Aranda Caraballo Marcos ***6690**
g Aranda Lépez Miguel *KEEAGTL**
© Aranda Rojo Joaquin **%k3T53**
@ Bustamante Aranda M.2 Jesus *EK1027%*
o Bustamante Ruedas Abraham **%8096%*
) Clavijo Borja Ana Rocio *x 5934 0%*
Q - —
= Funez Justicia Manuel **%QgQ33**
g Moreno Camufias M.2 Dolores **%2638%*
%) Vargas Bonilla Consuelo Magdely ***0730%*
) Alba Plaza Ricardo ***Q538**
g Aldaria Sobrino Antonia *KEKGI*F*
Z" Almansa Gomez Antonio *AKTQ2I*H*
2 Aranda Menchero M.2 Prado ***kB560%*
g Aranda Sanchez Macarena **%2168**
OEJ Arreaza Almansa Leonardo **EI5I2**
8
3
w



@
-

Ayuntamiento de BOLANOS DE CVA.

EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo
EI FSE invierte en tu futuro

Financiado como parte de la respuesta de
la Unidn a la pandemia de COVID-19

Arreaza Diaz Lorenza *AKBLI2**
Baos de Toro Ivan *AKD21T7**
Baos Moraga Candido *AKT526**
Baos Sobrino Nazaret **%kQ853**
Benitez Nufiez Miguelina ***6003**
Beregszaszi Mariana Vilma ***4093**
Buitrago sanchez Ana Belén ***0840%*
Bustamante Aranda José M.2 *KEK1TTY**
Bustamante Aranda Jesus **%X3840%*
Bustamante Fernandez Juan Enrique **%(0935%*
Calzado Porrero Juan Angel **XB400**
Castellanos Garcia M.2 Pilar **%Q9718%*
Castillo Ledn Angela *%%[)Q7**
Cebrian Fernandez Javier *AKBITH*H*
Chacon Santos José Carlos *A%D229%*
Cérdoba Sanchez de la Nieta Liboria *¥**6760%*
De Toro Aranda Lourdes *A%7229%*
Del Campo Garcia M.2 Dolores *HADB25**
Fernandez ledn M.2 Jesus *¥**5788%*
Fernandez Sanchez Jezabel *¥*%(0329%*
Fernandez Torres Francisca **%3332%*
Garcia Aranda Miguel Angel *¥*%7035%*
Garcia Mufioz Laureano *¥*%3]159%*
Garcia Ruiz Macarena **%Q9345%*
Gonzalez Donoso Francisco Jesus **%09213**
Hernandez Buitrago Santiago *E*0462%*
Jaldin Rodriguez Adriana *AK1951**
Lépez Chacon Javier HHAGTAS**
Martin Sanchez Encarnacion *AKEBA5**
Menchero Adeva Esmeralda **%3818**
Menchero Adeva Ana Belén *EE1641**
Molina Garcia Alicia *AXTI5HHE
Mufioz Moreno Josefa **K1499**
Naranjo Bautista Antonio ***5106**
Naranjo Fernandez José M.2 *KEKDBL2**
Paredes Paredes Nilda Tranquilina *AKDI5T**
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Paredes Sanchez Nazaret *AK2167**
Parras Fernandez Eva M.2 *EKG025%*
Porrero Aranda Jesus *EEBETL**
Pradas Blanco Carmen *A*BA94**
Prado Sobrino Rocio *AEBBIT**
Romero Zafra Javier *¥*¥%9]151**
Romero zafra José Luis *KERBLAQ**
Ruedas de Toro Pablo *E%KQQT2**
Ruedas Trujillo Santiago ***%0996%**
Ruiz Aranda Rosa Belén **%kBQ51**
Ruiz Aranda M.2 Cristina **%0103**
Ruiz Chacén Felipe *EXG468%*
Ruiz Chacén M.2 Carmen *A%DQ51**
Ruiz Diaz Isaias *EKGY5**
Ruiz Martin José Antonio *EXQ441**
Ruiz Mufioz M.2 Rocio *¥*%k9p79**
Ruiz Villahermosa Juan Angel *%%EQEGH*
Sanchez Malagoén M.2 Carmen *EXT122%*
Sena Cuevas Santa *¥**0541%*
Tepeliga Tanta **%kQ052%*
Torres Fernandez Dolores ***8606**
Vardn varon Amando **%2185%*
Villahermosa Arreaza M.2 Carmen *EXTH85%*
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CIRCUNSTANCIAS BAREMADAS DE ACUERDO CON LA CONVOCATORIA DE EMPLEO

0 p A
C A'\lIJ SA SITUACION QUE SE VALORA PUNTUACION QUE CONLLEVA
1 Tiempo acumulado en el desempleo 1 punto por mes pqmpleto como dgs_empleado a tiempo
completo en los Ultimos 3 afios. Méximo 36 puntos
Tu?mpo transcurrido desde la participacion en el 1 punto por cada mes completo desde el fin del contrato.
2 tltimo Plan de Empleo, Taller, Escuela Taller, . ) i
ete (excluidos los 24 primeros meses) Maximo 40 puntos
3 Haber parﬂmpa}dq en planes o programas de - 200 puntos (negativos)
empleo en los ultimos 24 meses
Tener a algin miembro de la unidad familiar
4 trabajando en la actualidad en planes de empleo | - 200 puntos (negativos)
0 programas de formacion
No haber participado nunca en Planes de empleo
5 ” 15 puntos
0 programas de formacion y empleo.
6 Hijos a cargo menores de 16 afios 20 puntos por cada hijo menor a cargo. Maximo 60 puntos
7 g:gf;os a cargo con discapacidad igual o superior al 30 puntos por cada hijo a cargo con discapacidad
8 Miembros de la unidad familiar mayores de 16 10 puntos por cada miembro en desempleo. Maximo 30
afos en desempleo (excluido solicitante) puntos
9 Carecer de prestacion ni subsidio por desempleo | 50 puntos
Estar cobrando subsidio o ayuda de importe
10 inferior a 460 € 20 puntos
Edad mayor de 45 afios 20 puntos
11 mayor de 50 afios 30 puntos
mayor de 55 afios 40 puntos
Ingresos mensuales de la unidad familiar (renta De 0 a 100 € : 100 puntos
per capita) De 101 a 200 €: 80 puntos
12 De 201 a 300 €: 60 puntos
(En caso de unidades familiares unipersonales, De 301 a 400 €: 40 puntos
méaximo 60 ptos.) De 401 a 500 €: 20 puntos
Préstamos o gastos de alquiler de vivienda Mas de 400 € /mes: 30 puntos
13 | onos 08 g De 250 a 400 €: 20 puntos
Menos de 250: 10 puntos
14 Unidades familiares, con menores a cargo, en las | 200 puntos
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gue todos los miembros estén en desempleo y sin
ningun tipo de ingresos

Haber perdido el trabajo como consecuencia de la

15 crisis provocada por el COVID-19 200 puntos
. : . . 30 puntos en caso de carecer de pension.
0,
16 Discapacidad igual o superior al 33% 15 en caso de estar cobrando pensién por discapacidad
17 Busqueda activa de empleo (Cursos de la 1 punto por hora lectiva de curso o taller (méximo 20)

Escuela Municipal de Empleo y Emprendimiento)

Unidades familiares (minimo 3 componentes)

18 donde existan personas dependientes y todos los | 100 puntos
miembros se encuentren desempleados
19 Informe negativo como consecuencia de su - 400 puntos

conducta en Programas de Empleo anteriores
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