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REGLAMENTO REGULADOR DE LAS NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO
PUBLICO MUNICIPAL DE “ESCUELA DE VERANO".

Introduccion

El presente Reglamento constituye la herramienta bésica en la que se reflejan las
diversas normas internas de organizacion, se fijan los derechos y deberes de la
comunidad educativa, se establece un régimen disciplinario, asi como medidas
educativas correctoras para favorecer la convivencia y participacion en el desarrollo del
servicio. El objetivo del presente Reglamento es asegurar el mantenimiento del buen
funcionamiento de la Escuela de Verano y su mejora constante, dentro de un marco de
cooperacion y respeto reciproco, como respuesta a los fines para los que esta institucion
ha sido creada.

Capitulo primero.- Disposiciones Generales.
Articulo 1.- Objeto y naturaleza.

La Escuela de Verano de Bolanos de Calatrava es un servicio de titularidad municipal cuya
finalidad es fomentar el encuentro, la comunicacion, la educacion, el entretenimiento con
juegos, la promocién cultural de los nifnos del municipio, asi como favorecer su formacion
integral, sin dejar de mencionar la gran ayuda que supone para las madres y los padresy la
conciliacion de la vida familiar y laboral que supone para ellos.

El caracter publico del servicio presupone un servicio plural para la totalidad de personas
sin distinciones ni discriminaciones por razon ideoldgica, sexo, creencia, etnia, cultural o
condicion social.

El servicio se desarrolla en los diferentes colegios publicos de la localidad. Alternando
cada verano en un colegio diferente, sequn se decida desde el Ayuntamiento de Bolanos
de Calatrava.

Articulo 2.- Ambito objetivo, ambito subjetivo y gestion del servicio.

2.1. Ambito objetivo

El ambito objetivo del presente reglamento es la requlacion de la prestacion del servicio

de la Escuela de Verano de Bolafios, dependiente del Area de Infancia del Excmo.
Ayuntamiento de Bolanos de Calatrava.



Firmado por Sra. Secretaria Accidental y Técnico de Contratacion MARIA DEL CARMEN VICENTE GOMEZ el 26/07/2023 10:57:27

Documento firmado electrénicamente. Cadigo Seguro de Verificacion: gR5BGWXkrV3LkPyiT3Hc
El documento consta de 9 pagina/s. Pagina 2 de 9

Texto del presente Reglamento, tras su
Ayuntamiento de Bolafios de Calatrava aprobacion definitiva, publicada en el BOP n?®

Pza. de Espafia 1, 13260, 142, de fecha 26-07-2023.
Bolafios de Calatrava, Ciudad Real

Tel/Fax: 926870027-48/926870169

www.bolanosdecalatrava.es

Registro de Entidades Locales Nim 01130230

2.2. Ambito subijetivo.

Este Reglamento es de obligado cumplimiento para todos los integrantes de la
comunidad educativa que forman parte de la Escuela de Verano de Bolafnos de Calatrava,
tales como empleados publicos, alumnosy familias de alumnos.

2.3. Gestion del servicio.

La Escuela de Verano es un servicio de caracter publico. En su gestion participan, bajo la
supervision de la persona responsable de la Concejalia de Infancia, los maestros, técnicos
y monitores contratados por el Ayuntamiento, los monitores en practicas y los nifos y
ninas usuarios del servicio, asegurando la participacion de los mismos en la programacion
y actividades a través del programa que se desarrolle para tal efecto e incluso las
propuestas manifestadas por los padres y madres de los usuarios.

2.4, Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran a través de la sede electronica del Ayuntamiento, alojada
en la direccion web: https://sede.bolanosdecalatrava.es/ (Para realizar los tramites es
necesario que uno de los progenitores tenga certificado electronico o clave permanente).
También se podran realizar dichos tramites de forma presencial, a través de los puntos de

inclusion digital del Ayuntamiento de Bolafnos de Calatrava.

La tasa a satisfacer por la asistencia a la Escuela de Verano sera la establecida en la
correspondiente ordenanza fiscal por el Ayuntamiento de Bolanos de Calatrava.

Articulo 3. Objetivos del servicio.
3.1. Objetivos dirigidos a las familias:

Conciliar la vida laboral y familiar de los progenitores de nifias y nifios del sequndo ciclo de
Educacion Infantil y de toda la etapa de Educacion Primaria durante el verano.

3.2. Objetivos dirigidos a los nifios y nifias participantes:

12. Contribuir al desarrollo integral de todos los usuarios.

2°. Favorecer el desarrollo personal, social, afectivo, cognitivo, motriz y comunicativo
entre el alumnado del segundo ciclo de Educacion Infantil y de toda la etapa de Educacion

Primaria.

3. Desarrollar la creatividad, la autonomia, la iniciativa personal, la participacion y el
pensamiento critico.

42 Favorecer el conocimiento del entorno y de los distintos medios de expresion artistica
y cultural.



Firmado por Sra. Secretaria Accidental y Técnico de Contratacion MARIA DEL CARMEN VICENTE GOMEZ el 26/07/2023 10:57:27

Documento firmado electrénicamente. Cadigo Seguro de Verificacion: gR5BGWXkrV3LkPyiT3Hc
El documento consta de 9 pagina/s. Pagina 3 de 9

Texto del presente Reglamento, tras su
Ayuntamiento de Bolafios de Calatrava aprobacion definitiva, publicada en el BOP n?®

Pza. de Espafia 1, 13260, 142, de fecha 26-07-2023.
Bolafios de Calatrava, Ciudad Real

Tel/Fax: 926870027-48/926870169

www.bolanosdecalatrava.es

Registro de Entidades Locales Nim 01130230

5. Realizar un acercamiento a una segunda lengua, el inglés, a través de este programa
sociocultural.

62. Poner a disposicion de los usuarios un programa de juegos, dinamicas y actividades
experienciales que favorezcan el desarrollo de todos los aspectos mencionados
anteriormente.

7°. Dotar a los usuarios de experiencias socioculturales que les permitan poner en
practica los conocimientos adquiridos en situaciones reales.

82. Busqueda de laintegracion en su entorno social, relaciondndose y colaborando con él.

92. Desarrollar un programa de refuerzo educativo.

109, Realizar una deteccion temprana de posibles dificultades.
Articulo 4. Contacto y aforo.

4.1. Contacto

Se puede contactar con la Oficina de Infancia del Ayuntamiento de Bolafos de Calatrava,
através del teléfono 926870027 y marcando la extension 333.

4.2. Aforo

Las plazas ofertadas seran las establecidas por el Ayuntamiento de Bolanos de Calatrava,
sequn las necesidades del servicio.

Articulo 5. Horario y Calendario.

Elservicio de Escuela de Verano tendra lugar durante los meses de julio y agosto.
Se podra participar en el servicio el mes de julio, el mes de agosto o ambos.

El horario establecido sera el siguiente:

-De 9:00 horas a 14:00 horas de lunes a viernes

-De 10:00 horas a 14:00 horas de lunes a viernes

El alumnado que se incorpore a las 9:00 horas, tendra refuerzo educativo hasta las 10:00
horas.



Firmado por Sra. Secretaria Accidental y Técnico de Contratacion MARIA DEL CARMEN VICENTE GOMEZ el 26/07/2023 10:57:27

Documento firmado electrénicamente. Cadigo Seguro de Verificacion: gR5BGWXkrV3LkPyiT3Hc
El documento consta de 9 pagina/s. Pagina 4 de 9

Texto del presente Reglamento, tras su
Ayuntamiento de Bolafios de Calatrava aprobacion definitiva, publicada en el BOP n?®

Pza. de Espafia 1, 13260, 142, de fecha 26-07-2023.
Bolafios de Calatrava, Ciudad Real

Tel/Fax: 926870027-48/926870169

www.bolanosdecalatrava.es

Registro de Entidades Locales Nim 01130230

Capitulo segundo.- De los usuarios y sus padres, madres y tutores. Derechos y deberes.
Articulo 6.- Usuarios.

19, Este servicio esta destinado a ninos y ninas que ya hayan cursado el segundo ciclo de
Educacion Infantil o cualquier curso de Educacion Primaria, en el curso inmediatamente
anterior al inicio de la Escuela de Verano de cada ano.

2°. Los grupos de nifas y ninos no seran de mas de 20 personas, incluyendo al monitor en
las aulas de infantil.

32. Los grupos de nifas y ninos no seran de mas de 25 personas, incluyendo al monitor en
las aulas de primaria.

42 Los grupos seran establecidos por edad. Pudiéndose agrupar diferentes cursos segun
la demanda.

5. Al ser las plazas limitadas, tendran preferencia en el acceso al servicio los hijos e hijas
de padres y madres trabajadores (ambos) asi como menores en situacion de
vulnerabilidad, acreditada mediante informe de los Servicios Sociales Municipales. En
igualdad de condiciones de los solicitantes, se atendera por riguroso orden de inscripcion
hasta cubrir plazas.

Articulo 7.- Derechos de los usuarios y sus padres, madres o tutores.

12. Recibir una informacién suficientemente detallada acerca de las actividades de la
Escuela de Verano.

2°. Recibir un trato respetuoso y digno por parte de los responsables y voluntarios de las
actividades.

[[=}

32. Participar en el funcionamiento y en la vida del centro.

[[=}

42 Usary disfrutar de los bienes asignados por el Ayuntamiento al centro y a participar en
sus actividades con sujecion a los criterios y normas que se establezcan.

59 Proponer actividades y efectuar propuestas sobre cualquier aspecto que afecte al
funcionamiento del servicio por medio de padres y madres o tutores.

B62. Participar en la elaboracion del Plan de actividades del servicio mediante propuestas.

[[=]

78. Recibir informacion y orientacion de los monitores sobre el comportamiento de los
hijos e hijas.

Articulo 8.- Deberes de los usuarios y sus padres, madres o tutores.

Son deberes de los usuarios del centro, y por tanto, de sus padres, madresy tutores:
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12. Mantener en todo momento un trato respetuoso y digno hacia los responsables de las
actividades, los maestros, técnicos y monitores, cargos electos y el resto de los
participantes de la Escuela de Verano.

2°. Cuidar las instalaciones y el material a los que accedan para el desarrollo de las
actividades, procurando que se mantengan en perfecto estado.

3. Participar en aquellas actividades programadas por la Escuela de Verano cuando asi lo
requiera el monitor.

42 Respetar los horarios de entrada y salida del centro, se podra expulsar al menor en
caso de incumplimiento reiterado.

5. La observancia de lo dispuesto en este Reglamento de régimen interno y de las demas
normas y acuerdos validamente adoptados por los 6rganos municipales.

62. Respetar el plan de actividades y las normas que rigen en el centro.

78. Asumir responsabilidades por las acciones u omisiones de sus hijos o tutelados.

[«

82. Asistir a clase debidamente aseado.

92. Responsabilizarse de los nifos en la entrada y en la salida del centro.

102. Recoger al nino o nina la persona en quien deleguen con previa autorizacion firmada
por el padre, madre o tutor. No recogera al nifno o nifa ninguna persona que no esté
debidamente autorizada a ello.

118, Justificar las ausencias y retrasos de sus hijos durante el horario de Escuela de
Verano.

120, Facilitar a sus hijos e hijas cuantos medios sean precisos para llevar a cabo las
actividadesy tareas que le indique el monitor.

132 Facilitar el cumplimiento de las obligaciones de sus hijos e hijas respecto del servicio:
puntualidad, aseo, orden, etc.

148, Proporcionar al centro la informacién que por su naturaleza sea necesaria conocer
por parte de los responsables del servicio (técnicos, monitores, voluntarios...)

152, No se accedera al centro en el horario de la Escuela de Verano si no es por una causa
justificada y avisada previamente al monitor.

169. En caso de existir convenio regulador (separacion, divorcio o proceso de familia) se
cumpliran las medidas expresamente establecidas en el mismo.
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Articulo 9.- Pérdida de la condicion de usuario.
La pérdida de la condicion de usuario tendra lugar:

12, Por renuncia voluntaria a continuar siéndolo.

(=]

2°. Por pérdida de las condiciones legales exigidas para serlo.

[[=}

38. Por incumplimiento de lo dispuesto en este Reglamento, o de las normas y acuerdos
validamente adoptados por los érganos municipales competentes.

52 Comprobacion de falsedad en los datos o0 documentos aportados en la solicitud.

En ningun caso la pérdida de la condicién de alumno supondra la devolucion de las tasas.

Capitulo tercero.- La gestion de los responsables. Derechos y deberes.

Articulo 10.- Responsables del servicio.

Son los responsables de la Escuela de Verano aquellas personas adscritas por el
Ayuntamiento para la prestacion del servicio, o por la empresa o asociacion responsable
del cumplimiento del contrato, asi como los monitores o animadores.

Son derechos de los responsables directos de la Escuela de Verano:

Ademas de los derechos y libertades que cada monitor tiene asegurados como
ciudadanos y trabajadores por la Constitucion y las Leyes, el Servicio garantiza las

siguientes:

12. Impartir las clases de acuerdo con las normas y horarios aprobados, usando la libertad
y al pleno ejercicio de la autonomia profesional en el marco de la programacion.

(=]

22, Disponer de los materiales para el ejercicio éptimo de su labor como monitores.

[[=}

39. Desarrollar la actividad profesional en condiciones de seqguridad e higiene.

42 Participar en el funcionamiento del servicio, en las actividades en su gestion.

[[=}

8. Ser informados de los asuntos que les competen y formular peticiones, sugerencias o
reclamaciones a los actos administrativos.

Son deberes de los responsables directos de la Escuela de Verano:
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1. Cuidar que las normas se respeten y que exista un clima de cordialidad y respeto, tanto
entre usuarios como entre y los responsables.

2°. Vigilar que se respeten las normas de limpieza y usen correctamente los bienes, las
instalaciones y todo el material del centro, cuya custodia es responsabilidad suya en el
espacioy tiempo en que se realiza su labor como monitor.

[[=)

3°. Dar cuenta inmediata al Ayuntamiento de las incidencias que se produzcan.

42, Guardar sigilo profesional de aquellas circunstancias que conozcan por razén del
ejercicio del cargo.

52, Llevar el control de los tiempos de la realizacion de las actividades diarias a través de
su programacion.

62. Registrar diariamente la asistencia de los usuarios.
78. Ejecutar todas las tareas precisas para el desarrollo de sus programaciones

semanales, siguiendo las directrices de la persona responsable de la Concejalia de
Infancia, dando cuenta a estos de su gestion.

[«

82. No fumar en el centro.

92. Cumplir integramente su horario laboral, aportando justificante en caso contrario.

102. Reunirse semanalmente para poner en consenso las ideas que puedan surgir a lo
largo de la Escuela de Verano y corregir si fuera necesario acciones no adecuadas.

Capitulo cuarto.- Infracciones y sanciones.
Articulo 11.- Infracciones.
11.1. Constituyen infracciones de caracter leve:

12. Deterioro por negligencia de instalaciones o material, asi como su pérdida.

[=}

2°. Faltas de respeto a los companeros.

[[=}

3°. Falta de puntualidad en las entradas y salidas.

42 Cualquier incumplimiento del presente Reglamento que no estuviera tipificado como
infraccion grave o muy grave.



Firmado por Sra. Secretaria Accidental y Técnico de Contratacion MARIA DEL CARMEN VICENTE GOMEZ el 26/07/2023 10:57:27

Documento firmado electrénicamente. Cadigo Seguro de Verificacion: gR5BGWXkrV3LkPyiT3Hc
El documento consta de 9 pagina/s. Pagina 8 de 9

Texto del presente Reglamento, tras su
Ayuntamiento de Bolafios de Calatrava aprobacion definitiva, publicada en el BOP n?®

Pza. de Espafia 1, 13260, 142, de fecha 26-07-2023.
Bolafios de Calatrava, Ciudad Real

Tel/Fax: 926870027-48/926870169

www.bolanosdecalatrava.es

Registro de Entidades Locales Nim 01130230

11.2. Constituyen infracciones de caracter grave:

19. Agresiones fisicas 0 morales, sustraccion de bienes y dafos graves contra los usuarios
de la Escuela de Verano.

[=]

2°. Falsificacién de datos.

[[=)

3°. Incumplimiento de las sanciones impuestas.

42, Lareiteracion de mas de dos infracciones leves.

11.3. Constituyen infracciones de caracter muy grave la comision de tres infracciones
graves.

Articulo 12. Sanciones.

La imposicion de sanciones se llevara a cabo previa tramitacion de expediente regulado
en lanormativa de procedimiento administrativo comun.

La imposicién de cualquier sancion no eximira al interesado de su deber de hacerse cargo
de pagar el coste economico de la reparacién o reposicion de los elementos danados por
su conducta.

Las infracciones descritas en el articulo anterior podran dar lugar ala imposicién de todas
o algunas de las siguientes sanciones:

12.1.Las faltas de caracter leve podran ser sancionadas con :
-Amonestacion verbal o por escrito.

- Multa de hasta 100,00 euros.

12.2. Las faltas de caracter grave podran ser sancionadas con:
-Realizacion de tareas destinadas a reparar el dafno causado.

-Suspension del derecho de asistencia a todas las actividades durante un periodo de uno
atresdias.

12.3. Las faltas de caracter muy grave podran ser sancionadas con:
- Expulsién del servicio previa instruccion del oportuno expediente sancionador.

- Multa de 301,00 a 1.000,00 euros.
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Articulo 13. Justificacion para las faltas de asistencia.

12, Cuando se prevea que el usuario no asistira a clase, se justificara su falta por los
padres, madres o tutores a través del documento pertinente.

2°. Cuando se tenga que sacar al menor del centro fuera del horario del servicio, se
avisara con antelacion y el padre madre o tutor deberan firmar un documento en el
momento de la recogida.

Disposiciones finales.

El presente Reglamento entrara en vigor una vez se haya publicado el texto integro en el
BOP de Ciudad Real y haya transcurrido el plazo al que se refiere el articulo 65.2 de la
LRBRL.
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