
 
 

 
 
 

BAREMACIÓN DEFINITIVA DEL PLAN DE EMPLEO DE ZONAS RURALES DEPRIMIDAS 2023 (CONTRATOS 3 MESES). SEGUNDO TURNO 
 

De conformidad con las bases que regulan la convocatoria pública para la contratación de trabajadores incluidos en el Plan de Empleo de Zonas Rurales Deprimidas 
para el ejercicio 2023, y en la Convocatoria Pública de selección de trabajadores publicada por este Ayuntamiento el 08/11/2023, se anuncia el resultado de la 
BAREMACIÓN DEFINITIVA de las solicitudes presentadas por los candidatos, una vez valoradas las alegaciones presentadas por los interesados y recogidas en el 
acta del Tribunal de selección de fecha 19/12/2023, que queda como sigue: 
 
 
 
 
 

CANDIDATOS CON PREFERENCIA ABSOLUTA POR TRATARSE DE EVENTUALES AGRARIOS AFILIADOS AL RÉGIMEN ESPECIAL AGRARIO (SALVO EXCLUSIONES 
CONTEMPLADAS EN LA CONVOCATORIA) 
 

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. 

SANCHEZ BAUTISTA, JUSTO ***6670** 

 
 
CANDIDATOS CON PREFERENCIA AL ESTAR INCLUIDOS EN EL SONDEO REALIZADO POR LA OFICINA DE EMPLEO DE ALMAGRO 
 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 TOTAL 

ALIONTE ALIONTE, DANIELA ADELINA ***6638** 35 40 15 40   50   40 20       240 

ARAGONES SANCHEZ, MIGUEL ANGEL ***6662** 29 40     50  30 40 10       199 

ARANDA ARANDA, JOSE ANTONIO ***6395** 34 40     50  30 60        214 

ARANDA ARANDA, SEGUNDA ***7227**                  Excluida (2) 

ARANDA DIAZ, PETRA ***3148** 22 40     50  40         152 

ARANDA CARABALLO, ANGEL ***3947** 35 11    10   40     15    111 

ARREAZA RUBIO, CASIMIRO ***6245**                  Excluido (2) 

AYLLON DE TORO, FRANCISCO ***6463** 26 10      20 40  10   30    136 

BADINKOVA, EMILIA ***8325** 31 30  40   40   100        251 

NOTA IMPORTANTE: La presente valoración no incluye otras posibles exclusiones contempladas en la convocatoria. Asimismo, en el momento 

de la contratación deberá comprobarse el cumplimiento de requisitos por parte de la Oficina de Empleo. 
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BALSERA GALLEGO, ISIDRO JOSE ***9058**                  Excluido (1) 

BAOS RUBIO, MIGUEL ANGEL ***7022**                  Excluido (2) 

CALZADO ALMANSA, ANGELA ***7056**                  Excluida (2) 

CALZADO BAOS, LORENZO ***7106** 19 40      20 40 20        139 

CALZADO MARTIN, DOMINGO ***7406** 11 40      20 30         101 

CARBAJAL GONZALES, WENDY 

GERALDINE 
***9307** 1 40 15    50   100        206 

CARRION PARDO, CARMEN CECILIA ***9181** 6 40 15 40   50           151 

CHACON TRUJILLO, MARIA CARMEN ***1413** 21 40     50  40 20    30    201 

CHARRADI, LAYLA ***9821** 25 40  20  10  20 20         135 

CIMPEANU CIMPEANU, EUGENIA Mª ***5269** 13 40 15 20   50   100        238 

CLEMENTE AREVALO, MARIA GEMA ***8816** 17 40      20   30       107 

ESCUDERO TORRES, SANTIAGO ***2898**                  Excluido (2) 

FERNANDEZ CARABALLO, JESUS ***7229**                  Excluido (2) 

FERNANDEZ CIFUENTES, JOSEFINA ***6689** 25 40 15    50  30         160 

FERNANDEZ SANCHEZ, FRANCISCA ***1891** 29 40     50  40         159 

FERNANDEZ SANCHEZ, JULIANA ***2809**                  Excluida (2) 

GARCIA ARANDA, MIGUEL ANGEL ***7035**                  Excluido (2) 

GARCIA CUEVAS ARANDA, Mª MONTE ***7231** 34 10     50  30 40 10       174 

GARCIA RODRIGUEZ, ALICIA ***8639** 31 10  20    20   10       91 

GARCIA RUIZ, MACARENA MILAGROS ***9345** 32 10     50   60        152 

GONZALEZ LOPEZ, MARIA ANGELES ***7231** 36 40 15    50  40 20        201 

GONZALEZ LOPEZ, MARIA JESUS ***7524**                  Excluida (2) 

GONZALEZ SOBRINO, JULIAN ***7607** 36 40     50  20     30    176 

GOMEZ VILLAESCUSA, MARIA 

SANTOS 
***7715**                  Excluida (2) 
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GONZABAY BERMUDEZ, DAYANA ***2830** 10 40 15 20              85 

GUZMAN ALMANSA, JOSE ANGEL ***4559** 4 40 15    50           109 

CHIRINOS HILDA, YANETH ***6133** 3 40 15    50  40  20       168 

LAADEM, ABDELOUAHED ***1114** 2 40 15    50   60        167 

LOPEZ DE LA FRANCA CALZADO, JOSE 

ADRIAN 
***3798** 34 10      20 20 20        104 

LOPEZ DE LA FRANCA LOPEZ, VICENTE ***7599** 0 40     50  30         120 

LOPEZ PECO, CARMEN ***7825** 34 10  20  10  20 20 60        174 

LORENTE TRIÑANES, INMACULADA C. ***9366** 25 40 15 60    20  80        240 

MARTIN CASTRO, MARIA VICENTA ***2886** 36 40     50  40  20       186 

MENCHERO GONZALEZ, RICARDO ***5361** 36 28      20 40 20        144 

OLMOS VILLARROEL, NELIA ***0706** 4 40 15    50  20 100        229 

PALANGO PALANGO, FANNY 

ALEXANDRA 
***7267** 32 9  20 30  50    20       161 

PORRERO CHACON, JOSE ***7096** 15 40      20 40         115 

PORRERO PORRERO, DOLORES ***8664**                  Excluida (2) 

QUIROS GALVAN, SANDRA ***0421**                  Excluida (2) 

RUIZ ARANDA, ANA BELEN ***7521** 36 28      20 20         104 

RUIZ ARANDA, MARIA CARMEN ***6050**                  Excluida (2) 

RUIZ FERNANDEZ, ANTONIO ***2748**                  Excluido (2) 

RUIZ FERNANDEZ, CARMEN ***2480** 30 9     50  40         129 

RUIZ FERNANDEZ, JUAN JULIAN ***7521** 21 40 15      30 40 20       166 

RUIZ FERNÁNDEZ, Mª FRANCISCA ***3867** 36 24   30  50  40         180 

RUIZ LOPEZ, JOSE MANUEL ***7229**                  Excluido (2) 

RUIZ RUBIO, MANUEL ***7524** 14 40       40         94 

RUBIO LOPEZ, ROCIO ***7912** 34 9     50  20 60        173 
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RUBIO MORALES, CONCEPCION ***7105**                  Excluida (2) 

SANCHEZ ARANDA, PAULA ***6688** 6 40 15    50  40         151 

SANCHEZ ARREAZA, CARMEN ***6923** 15 40      20 40 20        135 

SANCHEZ BAUTISTA, JUSTO ***6670**                  preferente 

SANCHEZ ESCRIBANO, Mª DOLORES ***6677**                  Excluida (2) 

SANCHEZ RUIZ, EUSEBIO ***7240**                  Excluido (2) 

SENA CUEVAS, SANTA ***0541** 21 40 15     20 20 60 10       186 

SOBRINO GONZALEZ, MARIA DEL 

MAR 
***0135** 32 10      20          62 

SOBRINO RUIZ, INMACULADA ***8489**                  Excluida (2) 

TEODORO CALERO, PATRICIA ***8640**                  Excluida (2) 

TEJADA ARANDA, MARIA CARMEN ***4292**                  Excluida (2) 

TORRES JIMA, ROSARIO DE JESUS ***3834** 3 40     50  40         133 

UNIP NANCHI, FANNY ELIZABETH ***0485** 9 40  40   50           139 

VADUVA, VERONICA ***8917** 36 24     50  40 40 20       210 

VIORICA, NICA ***0620**                  Excluida (3) 

VITERI REINOSO, WALTER TRAJANO ***7046** 10 24       40         74 

ZHELEV SHISHKOV, EVGENIY  ***6110** 9 40  20     20  30       119 

 
CAUSAS DE EXCLUSIÓN: 

(1): Tener algún otro miembro de la unidad familiar trabajando en plan de empleo 

(2): Haber participado en planes o programas de empleo en los últimos 24 meses 

(3): No aportar documentación esencial junto a la solicitud 
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CANDIDATOS NO INCLUIDOS EN EL SONDEO FACILITADO POR LA OFICINA DE EMPLEO DE ALMAGRO Y, POR TANTO, NO PREFERENTES PARA EL PLAN DE EMPLEO  

(LA COMISIÓN DE EMPLEO DECIDE NO BAREMAR ESTAS SOLICITUDES AL DISPONER DE CANDIDATOS SUFICIENTES CON LA CONSIDERACIÓN DE 
“PREFERENTES”) 
 

ARANDA CARABALLO, CARMEN ***7089** 

ARANDA VALERO, LUCIA ***9344** 

ARREAZA CALZADO, JOSE ANTONIO ***7552** 

CARABALLO ALMANSA, MARIA JOSE ***7400** 

ES-SADIK, NAJAT ***3010** 

FERNANDEZ FERNANDEZ, DOLORES ***8051** 

GONZALEZ ESCOBAR, ANGELA ***7695** 

GONZALEZ NOVE, PAULA ***6725** 

GONZALEZ RINCON, MARIA DE LAS NIEVES ***7611** 

GUTIERREZ JIMENEZ, ANA MARIA ***8380** 

MARTIN SANCHEZ, ENCARNACION ***6845** 

MARTINEZ MUÑOZ, VERONICA ***9148** 

PORRERO SANCHEZ, JOSE JULIAN ***7005** 

RODRIGUEZ PAREDES, MARJORIE DANIELA ***6993** 

SOBRINO OLIVA, MANUELA ***5473** 

TORRES TORRES, JUAN ANTONIO ***3803** 

UREÑA DE TORO, ANGELA ***0349** 
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CIRCUNSTANCIAS BAREMADAS 

Nº 
CAUSA 

SITUACIÓN QUE SE VALORA PUNTUACIÓN QUE CONLLEVA 

1 Tiempo acumulado en el desempleo 
1 punto por mes completo como desempleado a tiempo completo en 
los últimos 3 años. Máximo 36 puntos 

2 
Tiempo transcurrido desde la participación en el último Plan o 
Programa de Empleo, Taller,  Escuela Taller, etc.  

1 punto por cada mes completo desde el fin del contrato. (excluidos los 
24 primeros meses) Máximo 40 puntos 

3 
No haber participado nunca en Planes de empleo o programas de 
formación y empleo. 

15 puntos 

4 Hijos a cargo menores de 16 años 20 puntos por cada hijo menor a cargo. Máximo 60 puntos 

5 Hijos a cargo con discapacidad igual o superior al 33% 30 puntos por cada hijo a cargo con discapacidad 

6 
Miembros de la unidad familiar mayores de 16 años en desempleo 
(excluido solicitante) 

10 puntos por cada miembro en desempleo. Máximo 30 puntos 

7 Carecer de prestación ni subsidio por desempleo 50 puntos 

8 Estar cobrando subsidio o ayuda de importe inferior a 490 € 20 puntos 

9 
Edad: 
 

mayor de 45 años 20 puntos 
mayor de 50 años 30 puntos 
mayor de 55 años 40 puntos 

10 
Ingresos mensuales de la unidad familiar (renta per capita)  
 
(En caso de unidades familiares unipersonales, máximo 60 ptos.) 

De 0 a 100 € : 100 puntos 
De 101 a 200 €: 80 puntos 
De 201 a 300 €: 60 puntos 
De 301 a 400 €: 40 puntos 
De 401 a 500 €: 20 puntos 

11 Préstamos o gastos de alquiler de vivienda habitual 
Más de 400 € /mes: 30 puntos 
De 250 a 400 €: 20 puntos 
Menos de 250: 10 puntos 
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12 
Unidades familiares, con menores a cargo, en las que todos los 
miembros estén en desempleo y sin ningún tipo de ingresos 

100 puntos 

13 Víctimas de violencia de género 200 puntos 

14 Discapacidad igual o superior al 33% 
30 puntos en caso de carecer de pensión. 
15 en caso de estar cobrando pensión por discapacidad 

15 
Búsqueda activa de empleo (Cursos de la Escuela Municipal de 
Empleo y Emprendimiento) 

1 punto por hora lectiva de curso o taller realizado en los últimos 2 
años (máximo 20) 

16 
Informe negativo como consecuencia de su conducta en Programas 
de Empleo anteriores 

- 400 puntos 

17 Padres de alumnos en circunstancias de absentismo escolar 
-100 puntos en caso de absentismo habitual 
-50 puntos en caso de absentismo puntual 

 
 

 
Fdo. La Secretaria del Tribunal de Selección
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