Excmo. Ayuntamiento de Expediente;: BOLANOS2023/3543
BOLANOS DE CALATRAVA

ANUNCIO

Anuncio del Ayuntamiento de Bolafios de Calatrava (Ciudad Real), sobre aprobacién del Decreto
N.° 2024/2112, por el que se nombra como funcionarias en practicas para la cobertura de tres
plazas de Auxiliar Administrativo.

Con fecha 12 de agosto de 2024, se ha dictado la siguiente Resolucion de la Alcaldia,

RESUELVO

PRIMERO.- Nombrar como funcionarias en practicas a D2. Maria Josefa Almansa
Mercado, DNI ***7237**; a D2, Ana Joaquina Aranda Sanchez, DNI ***7877+**, y a D2. Juana
Martin Martin, DNI ***6852**, para ocupar cada una de las tres plazas de Auxiliar Administrativo.

SEGUNDO .- Este nombramiento tendra fecha efectos desde el dia 1 de septiembre de 2024.
Esta situacién como funcionarias en practicas se mantendra hasta el dia 31 de octubre de 2024 o,
en caso de que se produjesen acontecimientos que diesen derecho a la obtencion de permiso,
baja médica o cualquier otra situacion que provocase la inasistencia de las candidatas por causa
ajena a su voluntad, el periodo de practicas se vera prolongado por el mismo tiempo.

TERCERO.- Publicar el nombramiento de D2 Maria Josefa Almansa Mercado, D? Ana
Joaquina Aranda Sanchez y D2. Juana Martin Martin en el Tablon de Edictos de este Ayuntamiento,
en su pagina web, asi como en el Boletin Oficial de la Provincia.

CUARTO.- Designar como tutores de las practicas a los siguientes funcionarios de carrera
de este Ayuntamiento:

- D. Fernando Gallego Gutiérrez, como tutor de D.2 M.? Josefa Almansa Mercado.

- D. Javier Rubio Naranjo, como tutor de D.? Ana Joaquina Aranda Sanchez.

- D2. Encarna Arias Botija, como tutora de D.? Juana Martin Martin.

QUINTO.- Constituir bolsa de trabajo de Auxiliar Administrativo, integrada por los siguientes
aspirantes que han superado el proceso selectivo:

MERITOS
APELLIDOS Y NOMBRE DNI _ TOTAL
PROFESIONALES | ACADEMICOS
Sanchez Valdepefias Nufiez, Maria de las| ***8858** 442 4,00 8,42
Cruces
Labrador Camuiias, Francisco *kxBAQ5x* 2,98 4,00 6,98
Menchero Aranda, Juan Alberto **xQ(QQ4** 2,65 4,00 6,65
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Garcia Novillo, Oscar Ramén *kxQ327** 2,54 4,00 6,54
Alcaide Diaz, Rosa Maria *kx()583** 1,02 4,00 5,02
Fernandez Bermejo Martin de la Sierra, Maria| ***8036** 0,94 4,00 4,94
Soledad
Diaz Arroyo, Ana Aurelia **%x3030%* 0,93 4,00 493
Izquierdo Cuchillero, Maria de las Mercedes ***x8Q(Q3** 0,78 4,00 4,78
Rospide Campos, Margarita Maria **%82071** 0,71 4,00 4,71
Gonzdlez Castellanos, Eva Maria *kk3H73** 0,47 4,00 447
Fernandez Donoso, Maria Felicidad **%x82Q5x* 0,39 4,00 439
Martinez Doncel, Maria de los Milagros *k*7QQ3** 0,00 4,00 4,00
'Burgos Rincdn, Rosa Maria *KkQ T 2% 0,00 0,00 0,00
’Heredia Juarez, Aida *k%()192*%* 0,00 0,00 0,00
¥Sanchez Valdepefas Garcia Cano, Ana Maria *kk67 T O** 0,00 0,00 0,00

A continuacién se detalla la relacidon de aspirantes que no han sido baremados por el tribunal por
no estar entre las quince puntuaciones mas altas. Estos candidatos seran baremados si el
Ayuntamiento precisase realizar lamamientos de candidatos que tuvieran una calificacion menor
de 4,01 puntos.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MERITOS TOTAL
PROFESIONALE | ACADEMICOS
S
Camacho Bella, Paris *k*) 5T T** 0,00 4,00 4,00
Diaz Escobar, Rosa Maria ***xQ BB 5x* 0,00 4,00 4,00
Martinez Gonzalez, Rosa Elena **%8410** 0,09 0,00 0,09
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1 Aspirante baremada cuya documentacién acreditativa de los méritos alegados en el autobaremo no se ajusta a la
base 5.2.2. de las bases especificas que rigen la convocatoria del presente proceso selectivo, por lo que su
puntuacion ha sido sustancialmente minorada, respecto de su autobaremacion presentada.

2 Aspirante baremada cuya documentacién acreditativa de los méritos alegados en el autobaremo no se ajusta a la
base 5.2.2. de las bases especificas que rigen la convocatoria del presente proceso selectivo, por lo que su
puntuacion ha sido sustancialmente minorada, respecto de su autobaremacion presentada.

3 Aspirante baremada cuya documentacién acreditativa de los méritos alegados en el autobaremo no se ajusta a la
base 5.2.2. de las bases especificas que rigen la convocatoria del presente proceso selectivo, por lo que su
puntuacion ha sido sustancialmente minorada, respecto de su autobaremacion presentada.
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De Toro Gonzalez, Francisca *kkHH29** 0,00 0,00 0,00
Pardo Ciudad, Maria del Rosario *RXBATT** 0,00 0,00 0,00
Pérez Salcedo, Maria del Pilar *kx5RAQ** 0,00 0,00 0,00
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SEXTO.- Notifiquese la presente Resolucion a las interesadas, con indicacion de los
recursos que contra la misma procedan.

SEPTIMO.- Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno en la primera sesién ordinaria
que se celebre.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Bolafios de Calatrava a 13 de agosto de 2024.- La Primera Teniente de Alcalde, Dfa. Dolores
Gonzalez Lopez.
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