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ACTA

ACTA DEL ORGANO DE SELECCION DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE
UNA PLAZA DE CONSERJE COLEGIO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO, PARA LA ESTABI-
LIZACION DEL PERSONAL TEMPORAL

En la Casa Consistorial de Bolafios de Calatrava, siendo las 10:20 horas, del dia 24 de febrero de
2025, se reune el 6rgano de seleccidn para la realizacion de la entrevista personal a Dofia Purifica-
cion Diaz Zarco, aspirante del procedimiento selectivo para la cobertura de una plaza de Conserje
Colegio, mediante el sistema de concurso, para la estabilizacion del personal temporal; cuyas ba-
ses generales fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia N.° 152 del dia 8 de agosto de
2022; asi como rectificacion de las mismas, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia N.° 193,
del dia 5 de octubre de 2022; y sus bases especificas fueron publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia N.° 250, del dia 30 de diciembre de 2022.

El 6rgano de seleccion queda constituido de la forma siguiente:

Presidente:

D2a. Maria Luisa Rubio Aldaria. Funcionaria de carrera del Ayuntamiento de Bolafios de Calatrava.
Secretaria:

D2 Pilar Lopez Garcia. Funcionaria de la Administracion Local con habilitacion de caracter estatal.
Vocales:

D. Antonio Escobar Aranda. Funcionario de carrera del Ayuntamiento de Bolafios de Calatrava.

D. Antonio Sanchez Gonzalez. Funcionario de carrera del Ayuntamiento de Bolafios de Calatrava.

D2. M.2 Belén Moreno Romero. Funcionaria de carrera de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

Comprobada la existencia de quorum para la valida celebracién de esta reunion, con la asistencia
de todos sus miembros, se declara constituido el tribunal.

PRIMERO.- El objeto de la presente sesion es realizar entrevista personal a Dofa Purificacién Diaz
Zarco, una vez estimadas sus alegaciones, cuya motivacion se encuentra recogida en el acta de
fecha 14 de febrero de 2025 y publicada en el tablon de edictos de la sede electronica
https://sede.bolanosdecalatrava.es/, a fecha 21 de febrero de 2025. Como consecuencia de la esti-
macion de sus alegaciones, se produjo un empate a 4 puntos entre los siguientes candidatos:

- Aranda Prado, Maria Esperanza
- Camacho Bella, Paris
- Maldonado Prado, José Francisco
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- Moreno Camunfas, Maria Dolores
- Rubio Baos, Consuelo

- S4nchez Fernandez, Jesus

- Serrano Serrano, Julian Angel

- Purificacién Diaz Zarco

SEGUNDO - El dia 14 de febrero de 2025 se llevaron a cabo las entrevistas a los aspirantes convo-
cados, que comparecieron a tal fin, y se acordé convocar a la candidata cuyas alegaciones habian
sido estimadas para poder realizar la correspondiente entrevista el dia de hoy.

TERCERO.- Siendo las 10:40 horas del dia al inicio indicado, el tribunal procede al llamamiento de
Dofa Purificacién Diaz Zarco.

Dichas entrevistas fueron preparadas conforme a lo establecido en la Base Quinta, apartado
5.2.3.2.2 de las Bases especificas, que dispone:

“En caso de que se hubiere producido un empate en alguno de los cinco primeros puestos, el em-
pate se dirimird atendiendo a la aplicacion de los siguientes criterios, por el siguiente orden:

19(....).

2° Si tras la aplicacion del anterior criterio de desempate, persistiese el mismo, los/as aspirantes
que hubieran empatado en su puntuacion seran convocados para la realizacion de una entrevista
personal, mediante anuncio que se publicara en el tablon de edictos del Ayuntamiento y en su sitio
web, en llamamiento Unico, (....).

La entrevista consistira en mantener un dialogo con el tribunal sobre cuestiones vinculadas a las
funciones propias de la plaza convocada, de los puestos de trabajo a desempefiar, de los méritos
aportados por el candidato al proceso selectivo, asi como la experiencia profesional del aspirante,
pudiéndose efectuar preguntas también sobre su nivel de formacion. La puntuacién maxima a ob-
tener en la entrevista sera de 10 puntos. La puntuacién obtenida en la entrevista servira sélo para
dirimir empates entre candidatos, por lo que no se sumara a la puntuacién obtenida en el concur-

”

SO.

Los candidatos deberan contestar las siguientes preguntas relacionadas con el puesto de trabajo:

1.- Definir las funciones propias que ha de desempefiar como Conserje de Colegio.

2.- Detallar su experiencia previa en trabajos similares y las funciones que realizaba en relacién
con la plaza a la que opta.

3.- Experiencia previa en manejo de equipos informaticos, llamadas telefonicas, atencion al
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publico, apertura y cierre de edificios y que herramientas o equipos ha utilizado para ello.

4.- Resolucion de un supuesto practico en el que debe describir las actuaciones a realizar en el
caso de que un nifio quedase atrapado en el bafio del colegio.

5.- Describir que habilidades personales puede aportar al trabajo de conserje de colegio y si tiene
conocimiento en reparaciones basicas.

CUARTO .- Seguidamente, por parte del Tribunal se procede a valorar el resultado de las entrevistas
realizadas, conforme a los criterios anteriormente referenciados establecidos en las bases, y
acuerda por unanimidad de sus miembros otorgar la siguiente puntuacion:

- D. Julidn Angel Serrano Serrano: 9,5 puntos.

- D. Jesus Sanchez Fernandez: 8 puntos.

- Diia. Purificacién Diaz Zarco: 6,25 puntos.

- Dia. M.2 Dolores Moreno Camuiias: 6 puntos.

En consecuencia, el orden de aspirantes del presente proceso selectivo, por orden decreciente de
puntuacion, es el siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MERITOS TOTAL
EXPERIENCIA | FORMACION

Mascufiana Martin, Maria de los Angeles | ***7090%* 6,00 4,00 10,00
Baos Martin, José Ramén *H%7 68 0** 0,59 4,00 4,59
Baos Fernandez, Concepcion Gema *hx7 398 %% 0,39 4,00 439
Aranda Prado, Maria Esperanza *kGH7 IX* 0,00 4,00 4,00
Serrano Serrano, Julidn Angel *kk) 53T ** 0,00 4,00 4,00
Sanchez Fernandez, Jesus **x8176%* 0,00 4,00 4,00
Diaz Zarco, Purificacién **%3149%* 0,00 4,00 4,00
Moreno Camufias, Maria Dolores *xDHI3G** 0,00 4,00 4,00

A continuacion se detalla la relacion de aspirantes que no han sido baremados por el tribunal, por
no estar entre las cinco puntuaciones mas altas. Estos candidatos seran baremados si el Ayunta-
miento precisase realizar llamamientos de candidatos que tuvieran una calificacion menor de 4
puntos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MERITOS TOTAL
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EXPERIENCIA | FORMACION
Lopez Gomez, Maria José **x7063** 2,10 0,88 2,98
Menchero Aranda, Juan Alberto *kxQQQ4** 0,35 2,40 2,75
Prado Sanchez, Ana Maria *kXT T GX* 0,07 0,96 1,03

Asimismo, se detalla las puntuaciones obtenidas aplicando lo establecido en el apartado 9.2.8. de
las bases generales que rigen los procedimientos de estabilizacion de este Ayuntamiento, mino-
rando sustancialmente la puntuacion de los aspirantes, respecto de la autobaremacion por ellos
presentada:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MERITOS TOTAL
EXPERIENCIA | FORMACION
Lopez Gomez, Maria de las Nieves **%xQQpH2** 0,00 2,40 2,40
De Gracia Martinez, Laura **%6008** 0,00 0,00 0,00
Fernandez Sobrino, Lucia **xQQ03** 0,00 0,00 0,00
Porrero Aranda, Maria del Mar **kQ708** 0,00 0,00 0,00
Rubio Aranda, Maria del Carmen *kKT DI ** 0,00 0,00 0,00

QUINTO.- A la luz de lo expuesto, este tribunal propone para su contratacién como personal laboral
fijo a Dfia. M.2 Angeles Mascufiana Martin, como aspirante que ha superado este proceso selecti-
vo, pasando a ocupar la plaza de Conserje Colegio, requiriéndole a tal fin la presentacion en el re-
gistro del Ayuntamiento de la documentacidn en los términos previstos en el apartado 9.3.2. de la
base Novena, cuyo tenor literal establece lo siguiente:

“0.3.2- Los aspirantes propuestos para iniciar la fase de prdcticas, acreditaran ante el Ayuntamiento,
en el plazo maximo de diez dias habiles desde el dia siguiente a la publicacion del anuncio descrito
en el parrafo primero de esta base, las condiciones de capacidad, requisitos exigidos en la convoca-
toria y méritos alegados en el concurso, mediante la presentacion de la documentacion original, de la
que se realizara una copia para su compulsa e incorporacion a su expediente personal:

1.- Documento Nacional de Identidad. Los aprobados extranjeros deberan presentar documento que
acredite que son nacionales de la Unién Europea o de algun Estado al que, en virtud de tratados inter-
nacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre circu-
lacién de trabajadores.
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2.- Documentacion acreditativa de los requisitos de acceso.

3.- Documentacion acreditativa de los méritos del concurso.

4.- Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio al Estado, a las Comunidades Autonomas o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el gjercicio de funciones publicas.

5.- Declaracion de no padecer enfermedad o problema que impida el normal desarrollo de la funcién a
desempenar. (...)"

Contra lo acordado en la presente, que no pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso de alzada ante el Sr. Presidente de la Corporacion Local en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente a la fecha indicada en la que se procede a la insercion del este
anuncio en el Tablon de Edictos de esta Corporacion. Las personas juridicas y demas sujetos obli-
gados a relacionarse electrénicamente con esta entidad local, conforme a lo dispuesto en el art.
14 de la Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, deberan
presentar el recurso o reclamacién por medios electrénicos a través del Registro Telematico.

Con todo lo expuesto, se da por terminada la sesion, siendo las 11:00 horas, en el lugar y fecha al
principio indicados, extendiéndose la presente acta, que es firmada por todos los asistentes y por
mi, la Sra. Secretaria, que doy fe.
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