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Expediente: BOLANOS2023/5049
ACTA

ACTA DEL ORGANO DE SELECCION DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE
CINCO PLAZAS DE AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO,
PARA LA ESTABILIZACION DEL PERSONAL TEMPORAL

En la Casa Consistorial de Bolanos de Calatrava, siendo las 09:30 horas, del dia 4 de febrero de
2025, se reune el 6rgano de seleccion para la resolucion de alegaciones y realizacion de la entre-
vista de los procedimientos selectivos para la cobertura de cinco plazas de Auxiliar de Ayuda a Do-
micilio a jornada completa y para la cobertura de dos plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio a jor-
nada parcial, mediante el sistema de concurso, para la estabilizacion del personal temporal; cuyas
bases generales fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia N.° 152 del dia 8 de agosto
de 2022; asi como rectificacion de las mismas, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia N.°
193, del dia 5 de octubre de 2022; y sus bases especificas fueron publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia N.° 250, del dia 30 de diciembre de 2022.

El 6rgano de seleccion queda constituido de la forma siguiente:

Presidenta:

Da. M2 Luisa Rubio Aldaria. Funcionaria de carrera del Ayuntamiento de Bolafios de Calatrava.
Secretaria:

D2 Pilar Lopez Garcia. Funcionaria de la Administracion Local con habilitacion de caracter estatal.
Vocales:

Da. Ester Sanchez Montafiez Garcia Maroto. Personal Laboral fijo del Ayuntamiento de Bolafios de
Calatrava.

D2. M.2 Reyes Calzado Romano. Personal Laboral fijo del Ayuntamiento de Bolafios de Calatrava.
(Asiste mediante videoconferencia)

D. José Manuel Rico Rodriguez. Funcionario de carrera de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

Comprobada la existencia de quorum para la valida celebracion de esta reunion, con la asistencia
de todos sus miembros, se declara constituido el tribunal.

Con fecha 13 de diciembre de 2024, Diia. Recuerdo Aranda Fernandez, solicita a través del Regis-
tro General de este Ayuntamiento, la valoracion de su experiencia profesional y su formacion, apor-
tando nuevos documentos a los que presentd inicialmente junto a su solicitud de participacion en
el presente procedimiento selectivo.

Una vez revisada la documentacion aportada por la aspirante anexa a su alegacion, y cotejando
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con la documentacion presentada junto con la solicitud de participacidn en este procedimiento se-
lectivo, el tribunal desestima totalmente la misma en base a las siguientes apreciaciones:

Tomando en consideracion lo dispuesto en el apartado 9.2.1. de la base novena de las bases gene-
rales que rigen los procesos de estabilizacion, cuyo tenor literal dice que: "En el concurso se pun-
tuaran unicamente los méritos incluidos en la autobaremacion que hayan sido acreditados documen-
talmente por los aspirantes.”

En el mismo sentido, el apartado 9.2.5. de las citadas bases, vuelve a incidir indicando al efecto
que: “No se valoraran los méritos que no hayan sido puntuados por los aspirantes en el aparta do
“Autobaremacion”. Tampoco se valoraran los méritos cuya acreditaciéon documental no se haya reali-
zado en el momento de presentacion de la solicitud.”

La aspirante solicita que se le valore el curso de formacidn “Atencion especializada para personas
enfermas de Alzheimer”, en el que no solo no aparece en el apartado autobaremacién de su solici-
tud, si no que ni siquiera se habia realizado dicha formacién en el momento de presentacion de so-
licitudes, por lo que se desestima totalmente esta cuestion.

En lo referente a la experiencia profesional aportada, tomamos en consideracion, ademas de lo es-
tablecido en apartados anteriores, lo preceptuado en el apartado 5.2.2.1 de la base Quinta, la cual
establece que seran puntuales los méritos profesionales atendiendo a lo siguiente:

“5.2.2.1.- Méritos profesionales (hasta un maximo de 6 puntos):

* a) Los servicios prestados como empleado publico en plazas similares a la de la presente convoca-
toria en el Ayuntamiento de Bolafios de Calatrava: 0,065 puntos por mes trabajado.

* b) Los servicios prestados como empleado publico en plazas similares a la de la presente convoca-
toria en otras administraciones locales: 0,055 puntos por mes trabajado.

* ¢) Los servicios prestados como empleado publico en plazas similares a la de la presente convoca-
toria en cualquier otra administracion: 0,050 puntos por mes trabajado.”

La aspirante presenta contratos de trabajo concertados con empresas privadas, teniendo lugar,
ademas, dichas contrataciones en momentos posteriores a la fecha de presentacion de solicitu-
des de participacion. Por todo ello el tribunal, por unanimidad, desestima las pretensiones de la as-
pirante.

Seguidamente el tribunal procede a la preparacion de la entrevista personal con el objeto de dirimir
el empate alcanzado entre las siguientes candidatas:

- Rodriguez Paredes, Marjorie Daniela

- Javega Menchero, Iris Esmeralda
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- Gonzalez Calzado, Maria del Monte

- Calzado Aranda, Maria Angeles

- Pefia Lantigua, Awilda

- Lépez de la Franca Lépez, Maria Josefa
- Chileno Pinto, Nataly

- Arreaza Lopez, Purificacion

- Aranda Fernandez, Recuerdo

Para la realizacion de la entrevista, se toma en consideracion lo establecido en la Base Quinta,
apartado 5.2.3.2.2 de las Bases especificas, que dispone:

“En caso de que se hubiere producido un empate en alguno de los cinco primeros puestos, el empate
se dirimira atendiendo a la aplicacion de los siguientes criterios, por el siguiente orden:

10 () 1%

2° Si tras la aplicacion del anterior criterio de desempate, persistiese el mismo, los/as aspirantes que
hubieran empatado en su puntuacion seran convocados para la realizacion de una entrevista perso-
nal, mediante anuncio que se publicara en el tablén de edictos del Ayuntamiento y en su sitio web, en
llamamiento dnico, (....).

La entrevista consistira en mantener un dialogo con el tribunal sobre cuestiones vinculadas a las fun-
ciones propias de la plaza convocada, de los puestos de trabajo a desempefiar, de los méritos aporta-
dos por el candidato al proceso selectivo, asi como la experiencia profesional del aspirante, pudién-
dose efectuar preguntas también sobre su nivel de formacion. La puntuacion maxima a obtener en la
entrevista sera de 10 puntos.”

Seguidamente, se procede a realizar el llamamiento a cada una de los candidatas que han sido
convocados, personandose s6lo Dofia Nataly Chileno Pinto.

Una vez finalizada la entrevista, por parte del Tribunal se procede a valorar el resultado conforme a
los criterios anteriormente referenciados establecidos en las Bases. El Tribunal acuerda por unani-
midad de sus miembros otorgar la puntuacion de 10 puntos.
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De conformidad con lo dispuesto en el apartado 5.2.3.2.- 2° “Si tras la aplicacion del anterior criterio
de desempate, persistiese el mismo, los/as aspirantes que hubieran empatado en su puntuacion se-
ran convocados para la realizacién de una entrevista personal, mediante anuncio que se publicara en
el tablon de edictos del Ayuntamiento y en su sitio web, en llamamiento unico,_siendo excluidos del
proceso quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal calificador. (...)"

De lo expuesto en el apartado anterior, a la vista de la falta de comparecencia de Dfia. Marjorie Da-
niela Rodriguez Paredes, Dfa. Iris Esmeralda Javega Menchero, Dfia. Maria del Monte Gonzalez
Calzado, Dfia. Maria Angeles Calzado Aranda, Dfia. Awilda Pefia Lantigua, Dfia. Maria Josefa Lépez
de la Franca Lépez, Dfia. Purificacion Arreaza Lopez y Dfia. Recuerdo Aranda Fernandez, candida-
tas convocadas a la entrevista, se acuerda su exclusion del presente proceso selectivo.

Por todo lo cual, el resultado del presente proceso selectivo es el siguiente, por orden de puntua-
cion:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MERITOS TOTAL
EXPERIENCIA | FORMACION
Baos Sobrino, Justa *hKT 552 ** 6,00 4,00 10,00
Gonzalez Bautista, Francisca *RKT QDT ** 6,00 4,00 10,00
Lopez Sanchez, Ana Belén *RXT679** 6,00 4,00 10,00
Toro Gonzalez, Amparo *k%7 5 Hx* 6,00 4,00 10,00
Villahermosa Gutiérrez, Purificacion *kkABD 3 ** 6,00 4,00 10,00
Ruiz Aranda, Maria Gema *k*5RITx* 5,24 4,00 9,24
Coronado Delgado, Santiaga Milagros | ***3034** 478 4,00 8,78
Villahermosa Gutiérrez, Manuela *x%x7025%* 3,58 4,00 7,58
Sobrino Aranda, Pilar *kx59 2 Gx* 3,38 4,00 7,38
Santander Salazar, Cecilia Alexandra *kx7 (01 3%* 2,65 4,00 6,65
Cordoba Sanchez de la Nieta, Liboria *kx6760%* 2,25 4,00 6,25
Merino Galindo, Maria de los Santos **x5240%* 2,03 4,00 6,03
Sanchez Martin, Isabel *xx2204** 1,22 4,00 522
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Peco Navarro, Maria del Carmen *kKT 57 3** 1,10 4,00 5,10
Cortes Alcéazar, Celia *kxG702%* 0,95 4,00 495
Chacon Aranda, Maria del Pilar *kXQ 7T Ax* 0,45 4,00 445
Cazallas Cerros, Agustina *kX7 57 3%* 0,38 4,00 4,38
Naranjo Arreaza, Silvia **%Q347%* 0,34 4,00 4,34
Gonzdlez Diaz, Maria del Pilar **k5085** 0,00 3,84 3,84
Calzado Aranda, Eloisa *k*5332%* 0,46 3,20 3,66
Porrero Porrero, Carmen **KTQA0** 2,22 0,48 2,70
Meri Sobrino, Susana **%8(34** 1,80 0,00 1,80
Moraga Diaz, Elisabeth *xx273%* 0,68 0,00 0,68
Aranda Aranda, Maria Francisca **k53H4** 0,64 0,00 0,64
Ruiz Calzado, Borja FXXQAAT** 0,47 0,00 0,47
Chileno Pinto, Nataly *kx7 (23 %% 0,00 0,00 0,00

En consecuencia, aplicando el apartado 1° de la base Quinta, apartado 5.2.3.2., este 6rgano de se-
leccion propone a D2. Justa Sobrino Baos, a D2. Francisca Gonzalez Bautista, a D2. Ana Belén L6-
pez Sanchez, a D2 Amparo de Toro Gonzélez y a D2. Purificacién Villahermosa Gutiérrez, para su
contratacion como personal laboral fijo, para ocupar cada una de las cinco plazas de Auxiliar de
Ayuda a Domicilio.

Con todo lo expuesto, se da por terminada la sesion, siendo las 10:55 horas, en el lugar y fecha al
principio indicados, extendiéndose la presente acta, que es firmada por todos los asistentes y por
mi, la Sra. Secretaria, que doy fe.

Contra lo acordado en la presente, que no pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso de alzada ante el Sr. Presidente de la Corporacion Local en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente a la fecha indicada en la que se procede a la insercién del este
anuncio en el Tablon de Edictos de esta Corporacién. Las personas juridicas y demas sujetos obli-
gados a relacionarse electronicamente con esta entidad local, conforme a lo dispuesto en el art.
14 de la Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, deberan
presentar el recurso o reclamacién por medios electrénicos a través del Registro Telematico.
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