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BAREMACION PROVISIONAL DEL PLAN DE EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA (PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL
EMPLEO 2024- (PROYECTOS DE APOYO EDUCATIVO Y CULTURAL, COMUNICACION Y REDES SOCIALES, PARTICIPACION Y DINAMIZACION JUVENIL Y
BOLANOS POR EL DEPORTE)

De conformidad con las bases que regulan la convocatoria publica de seleccion de trabajadores publicada por este Ayuntamiento el 09/04/2025 al
amparo del Programa de Apoyo Activo al Empleo de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para el afio 2.024, y ante la necesidad de iniciar
varios de los proyectos aprobados en el citado Programa de Empleo, se anuncia la relacion de admitidos y excluidos el resultado de la baremacion
provisional de las solicitudes presentadas por los candidatos, recogido en el acta del Tribunal de Seleccion de fecha 16 de mayo de 2025, que queda
como sigue:

NOTAS IMPORTANTES:

1- Lapresente valoracion tiene caracter provisional y no incluye otras posibles exclusiones contempladas en la convocatoria.

2- Antes de levantarse el acta con la baremacion definitiva, debera verificarse por parte de la Oficina de Empleo el cumplimiento de los
requisitos, lo que determinara la participacion en el Plan.

3- Alavista de la falta de candidatos, en algunas ocupaciones, que cumplan con los requisitos de acceso que marca la Orden 220/2024,
y, en caso de mantenerse esta situacion transcurrido el plazo de alegaciones, la comision acuerda:

a. Levantar las causas de exclusion (1) No estd inscrito como demandante de empleo en situacion laboral de no ocupado a la fecha de
registro de la oferta, (3) Es menor de 30 anos y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024 y (4) No
ha permanecido inscrito al menos 360 dias, dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de la oferta de empleo y no se encuentra en
ninguno de los colectivos del art. 16.1 de la Orden 220/2024, a los solos efectos de completar el numero de trabajadores a
contratar en cada ocupacion, de acuerdo con la oferta presentada, al amparo de lo previsto en el art. 16.5 de la Orden 220/2024
(siempre que se encuentren entre los colectivos relacionados en el art. 50.1de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo).

b. Priorizar los candidatos en los que se den un numero inferior de causas de exclusion.
c. Publicar en la baremacion provisional las puntuaciones de los candidatos en los que pudiera levantarse la causa de exclusion para
completar el cupo de trabajadores, al objeto de evitar laindefension de los interesados y que puedan aportar alegaciones.
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OCUPACION: MAESTRO EDUCACION INFANTIL
APELLIDOS Y NOMBRE DNI 1 2 3 4 5 6 7 (8|9 10| 1M |12 13|14 |15 |16 TOTAL

AGUILAR DIAZ INMACULADA 1962** 35 | 20 20 50 20 145

ARREAZA FERNANDEZ VERONICA ARG L 3H EXCLUIDA(3)

DIAZ MARTIN-ROMO MARIA HHK|gEIHH EXCLUIDA(3,7)

GARCIA ARANDA NAZARET HHKZEEGHH EX(%UA')DA

GARCIA HERNANDEZ INMACULADA |  ***1158** 28 -200 50 20 -102

LOPEZ ARREAZA CRISTINA HHKQ ] O** EXCLUIDA(3)

MARTIN CHACON VERONICA Hxg0I** EXCLUIDA(1,4)

PECO CALZADO PATRICIA KAk QT3 [ 4k 18 -200 30 -152

PEINADO LOPEZ LAURA #XRQL L BF* EX(%'U;)DA
k20 R EXCLUIDA

ROPERO URDA CLAUDIA 3946 (13.4.6)

SOBRINQO EXPOSITO ESTHER kD 3 Lx% 35 -200 10 | 50 -105

FERNANDEZ SOBRINO ANGELA HHk()BYG** EXCLUIDA(7)

URENA VERANO M.2 DEL CARMEN HHKT QYK EXCLUIDA(2)

Causas de exclusion:

(1): No estéa inscrito como demandante de empleo en situacion laboral de no ocupado a la fecha de registro de la oferta(07/04/2025)

(2): Percibe prestacion contributiva por desempleo y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(3): Es menor de 30 afios y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(4): No ha permanecido inscrito al menos 360 dias, dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de la oferta de empleo y no se encuentra en ninguno de
los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(5): Es mayor de 66 afios y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(6): Falta documentacién esencial en la solicitud

(7): No se acredita la titulacion exigida en la convocatoria
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Baremacion provisional de los candidatos en los que pudiera levantarse la causa de exclusion para completar el cupo de trabajadores

APELLIDOS Y NOMBRE DNI 1 2| 3 | 4|5 |6 |7 8|9 |10|M 12|13 |1 15|16 TOTAL
ARREAZA FERNANDEZ VERONICA | ***9343* | 28 -200 50 EXCE1U2|5A(3)
, EXCLUIDA
kekk kk
GARCIA ARANDA NAZARET 3568 4 | 40 15 50 09
LOPEZ ARREAZA CRISTINA “Q3I0 | 35 -200 50 EXCL_%EA(S)
MARTIN CHACON VERONICA #9003 | 14 -200 50 EXCU_J]'??(M)

OCUPACION: MAESTRO EDUCACION PRIMARIA

APELLIDOS DNI 1 2 3 4 5 6 7 8| 9 0 | N 12 | 13 | 14 | 15 |16 TOTAL
BELHADJ BEL HADJ FATIMAE. F1BB5** EXCLUIDA (3,4)
CORDOBA CALZADO M.2 CRUZ H*DQT 3 EXCLUIDA(3)
DE TORO GUZMAN CAROLINA +*Q309** EXCLUIDA (3,4)
DEL CAMPO CABALERO ANA BELEN | ***8827** EXCLUIDA (1,4)
DIAZ RAMIREZ MARIA HBEBE EXCLUIDA(3)
FERNANDEZ SANCHEZ ANTONIO ¥*Q072%* 22 6 50 78
GARCIA DIAZ M.2 DEL MONTE HRXZQDL** EXCLUIDA (3,4)
HERNANDEZ MORALES ANTONIO HX0140% EXCLUIDO(1,4,6)
JULIAN LERMA SANDRA HH0B12* 36 -200 60 20 40 | 30 -32
LOPEZ DE LA MUNOZA BEATRIZ H¥Z12%* 28 -200 40 50 -82
MARTIN BAOS DAVID HHD 045+ EXCLUIDO(1,3,6)
MENCHERO DE TORO ELENA HXDQP T EXCLUIDA(3)
MUNOZ FERNANDEZ NEREA RyA Vi EXCLUIDA(1,3)
RUIZ PORRERO NOELIA HHOBBL*H EXCLUIDO(1,3)
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Causas de exclusion:

(1): No esta inscrito como demandante de empleo en situacion laboral de no ocupado a la fecha de registro de la oferta(07/04/2025)

(2): Percibe prestacion contributiva por desempleo y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(3): Es menor de 30 anos y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(4): No ha permanecido inscrito al menos 360 dias, dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de la oferta de empleo y no se encuentra en ninguno de
los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(5): Es mayor de 66 aflos y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(6): Falta documentacion esencial en la solicitud

(7): No se acredita la titulacion exigida en la convocatoria

Baremacion provisional de los candidatos en los que pudiera levantarse la causa de exclusién para completar el cupo de trabajadores

APELLIDOS DNI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 | 13 | 14 | 15 |16 TOTAL
E?Z_EHAF[{]ZABEL HADJ FATIMA V. 2 40 - 5 EXCL%E;A(&A)
CORDOBA CALZADO M.2 DE LA - - 200 0| 5o 2 EXCLUIDA(3)
CRUZ 111
DE TORO GUZMAN CAROLINA e Kol e 18 -200 50 12 EXCLEJ]'ZDOAW’)
DEL CAMPO CABALERO ANA BELEN | ***8827** 12 -200 50 EXCL-U1|3%A )
DIAZ RAMIREZ MARIA “ggeg* | 18 -200 10| 50 EXCLUDAL)
FERNANDEZ SANCHEZ ANTONIO HRk) )72 22 6 50 78
GARCIA DIAZ M.2 DEL MONTE X QD [ 35 -200 50 40 EXCL%%A(Z"Z')
JULIAN LERMA SANDRA ()G 2** 36 -200 60 20 40 | 30 -32
LOPEZ DE LA MUNOZA BEATRIZ HRK() 3125 28 -200 40 50 -82
MENCHERO DE TORO ELENA k%D QD THK 12 -200 20 | 50 EXCL_%'EA(S)
MUNOZ FERNANDEZ NEREA HHKD DK% 20 -200 20 | 50 EXCLUIDA(1,3)
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RUIZ PORRERO NOELIA w0564 | 22 | 40 15 50 EXCL%E’O (1.3)
OCUPACION: MAESTRO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
APELLIDOS DNI 1 2 3 4 | 5 | 6|7 (8|9 |10 | 1N |12 |13 |1%| 15|16 TOTAL
GARCIA CALZADO ANDREA i ViVie Excluida (1,4)
RUBIO RUIZ VERONICA A7) 34 30 -200 20 20 -110

Causas de exclusion:

(1): No estéa inscrito como demandante de empleo en situacion laboral de no ocupado a la fecha de registro de la oferta(07/04/2025)

(2): Percibe prestacion contributiva por desempleo y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(3): Es menor de 30 afios y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(4): No ha permanecido inscrito al menos 360 dias, dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de la oferta de empleo y no se encuentra en ninguno de
los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(5): Es mayor de 66 afios y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(6): Falta documentacién esencial en la solicitud

(7): No se acredita la titulacion exigida en la convocatoria

OCUPACION: TECNICO DE COMUNICACION

APELLIDOS DNI 1 2 3 4 5 6 7 |8, 9 10| 1M | 12|15 14|15 16 TOTAL
CHACON BELMAR YOLANDA ***2106** EX(C:’)LLZJ'I)DA

Causas de exclusion:
(1): No esta inscrito como demandante de empleo en situacion laboral de no ocupado a la fecha de registro de la oferta (07/04/2025)
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(2): Percibe prestacion contributiva por desempleo y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(3): Es menor de 30 afios y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(4): No ha permanecido inscrito al menos 360 dias, dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de la oferta de empleo y no se encuentra en ninguno de
los colectivos del art. 16.1 de la Orden 220/2024

(5): Es mayor de 66 afios y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(6): Falta documentacién esencial en la solicitud

(7): No se acredita la titulacion exigida en la convocatoria

OCUPACION: MONITOR DE ACTIVIDADES JUVENILES

APELLIDOS DNI 1 2 3 4 5 6 7 8] 9 0| 11|12 | 13| 14 | 15 |16 TOTAL
ALCANTARA FERNANDEZ LUIS HHT|GTH* 13 | -200 30 -157
GALAN DE LA RIVA TERESA DE ram e ] 3 i
JESUS 9610 17 | -200 40| 20 30 12 51
GONZALEZ JUSTICIA NURIA #0031 | 19 | -200 40 20 121

MARTIN DE LA SIERRA RUIZ DE LA

HERMOSA CARMEN PILAR AT 18| -200 10 40 40 92
MOLINA DIAZ LORENA XD QBL** 24 | -200 20 20 60 -76
RUBIO GARCIA MARIA PILAR GBI Excluida(1)
RUIZ PORRERO JUAN CARLOS HRHOBBL*H Excluido (3)
VELAZQUEZ MORAGA ANGELA M2 HREG T 25 | -200 20 -155
VELAZQUEZ RUIZ NURIA KD D9 Excluida(3)

Causas de exclusion:

(1): No esta inscrito como demandante de empleo en situacion laboral de no ocupado a la fecha de registro de la oferta (07/04/2025)

(2): Percibe prestacion contributiva por desempleo y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(3): Es menor de 30 anos y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(4): No ha permanecido inscrito al menos 360 dias, dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de la oferta de empleo y no se encuentra en ninguno de
los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(5): Es mayor de 66 afios y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024
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(6): Falta documentacién esencial en la solicitud
(7): No se acredita la titulacion exigida en la convocatoria
OCUPACION: DIRECTOR DE ACTIVIDADES JUVENILES
APELLIDOS DNI 1 2 3 4 5 6 7 (8] 9 10| 1M |12 |13 |14 | 15 |16 TOTAL
ALMANSA MARTIN M.2 LUNA *HXGLZgH* Excluida(2)y(4)
ARANDA MALDONADO YOLANDA **X0100** 20 40 15 20 20 20 20 155
ARANDA NUNEZ DE ARENAS ALBA *X2400** Excluida(3)

Causas de exclusion:

(1): No estéa inscrito como demandante de empleo en situacion laboral de no ocupado a la fecha de registro de la oferta(07/04/2025)

(2): Percibe prestacion contributiva por desempleo y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(3): Es menor de 30 afios y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(4): No ha permanecido inscrito al menos 360 dias, dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de la oferta de empleo y no se encuentra en ninguno de
los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(5): Es mayor de 66 afios y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(6): Falta documentacién esencial en la solicitud

(7): No se acredita la titulacion exigida en la convocatoria

OCUPACION: TECNICO DE DEPORTES

APELLIDOS DNI 1 2 3 A 5 6 7 8 9 10 n 12 13 | 14 | 15 | 16 TOTAL
GARCIA PECO JOSE ANTONIO FAKQIH)** EXCLUIDO(1,3)
MARTIN ARANDA MARCOS HHKZTD PR* EXCLUIDO(1,3)

Causas de exclusion:
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(1): No esta inscrito como demandante de empleo en situacion laboral de no ocupado a la fecha de registro de la oferta (07/04/2025)

(2): Percibe prestacion contributiva por desempleo y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(3): Es menor de 30 afios y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(4): No ha permanecido inscrito al menos 360 dias, dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de la oferta de empleo y no se encuentra en ninguno de
los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(5): Es mayor de 66 afios y no se encuentra en ninguno de los colectivos del art. 16.1de la Orden 220/2024

(6): Falta documentacién esencial en la solicitud

(7): No se acredita la titulacion exigida en la convocatoria

CIRCUNSTANCIAS BAREMADAS DE ACUERDO CON LA CONVOCATORIA DE EMPLEO

go Seguro de Verificaci

N2 . .
CAUSA SITUACION QUE SE VALORA PUNTUACION QUE CONLLEVA
1 Tiempo acumulado en el desempleo Tpunto por mes (?ompleto como dgsgmpleadoahempo
completo en los ultimos 3 anos. Maximo 36 puntos
2 Tiempo transcurrido desde la participacion en el ultimo Plan 1punto por cada mes completo desde el fin del contrato.
0 Programa de Empleo, Taller, Escuela Taller, etc. (excluidos los 24 primeros meses) Maximo 40 puntos
3 Haper participado en planes o programas de empleo en los - 200 puntos (negativos)
Ultimos 24 meses
Tener a algin miembro de la unidad familiar trabajando en la .
4 ) - - 200 puntos (negativos)
actualidad en planes de empleo o programas de formacion
No haber participado nunca en Planes de empleo o
5 . 15 puntos
programas de formacion y empleo.
6 Hijos a cargo menores de 16 anos 20 puntos por cada hijo menor a cargo. Maximo 60 puntos
7 Hijos a cargo con discapacidad igual o superior al 33% 30 puntos por cada hijo a cargo con discapacidad
8 Miembros de la unidad familiar mayores de 16 anos en 10 puntos por cada miembro en desempleo. Maximo 30
desempleo (excluido solicitante) puntos
9 Carecer de prestacion ni subsidio por desempleo 50 puntos
10 Estar cobrando subsidio o0 ayuda de importe inferior a500 € 20 puntos
Edad: mayor de 45 anos 20 puntos
11 ’ mayor de 50 afios 30 puntos
mayor de 55 anos 40 puntos
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De 0a100 € : 100 puntos
De 101a 200 €: 80 puntos

12 ) . . . De 201a 300 €: 60 puntos
(En caso de unidades familiares unipersonales, maximo 60 De 301a 400 €: 40 puntos

ptos.) De 4012500 €: 20 puntos

Mas de 400 € /mes: 30 puntos

13 Préstamos o gastos de alquiler de vivienda habitual De 250 a 400 €: 20 puntos

Menos de 250: 10 puntos

30 puntos en caso de carecer de pension.

Ingresos mensuales de la unidad familiar (renta per capita)

14 Discapacidad iqual o superior al 35% 15 en caso de estar cobrando pensidn por discapacidad

15 Busqueda activa de empleo (Cursos de la Escuela Municipal 1punto por hora lectiva de curso o taller realizado en los
de Empleo y Emprendimiento) Ultimos 2 afos (maximo 20)

16 Padres de alumnos en circunstancias de absentismo escolar | -100 puntos en caso de absentismo habitual

De acuerdo con la Base 92 de la Convocatoria publica, los interesados dispondran de un plazo de 3 dias habiles desde la publicacion de
esta baremacion provisional para presentar las reclamaciones que estimen oportunas sobre la misma.

Valoradas, en su caso, las reclamaciones presentadas, o en caso de que éstas no se produzcan, se publicara el listado de candidatos
con la puntuacion definitiva, que determinara el orden de prelacion para participar en el Plan de Empleo, constituyéndose una bolsa
de trabajo con los candidatos que no resulten seleccionados de inicio.

Fdo. La Secretaria del Tribunal de Seleccion
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